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西宮逸品
図鑑 第　 回29

一年中快適で健康な眠りを提供する
ムートン寝具

「ムートン寝具」
（タイト・プロテクション）

多品種少量のものづくりを強みに、
オンリーワンのガラスびんの製造事業を展開

株式会社山村製壜所
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Feature
特  集 株式会社山村製壜所

独自の生産技術を活かして、多彩な色と
デザインを実現

　西宮市の鳴尾浜の一角に本社を置く株式会社山村製壜
所は、ガラスびん製造を手がける日本山村硝子株式会社
の100％子会社である。親会社である日本山村硝子は、
1897（明治30）年に山村商店として六甲山麓の硅砂（け
いしゃ）の採掘販売を始めた後、1914（大正３年）になっ
て西宮市内において山村製壜所として創業した歴史を持
つ。今日では、日本山村硝子として事業をグローバルに
展開する存在にまで成長している。こうした歴史を振り
返ると、西宮市とガラスびんは古くから深い関係にある
といえる。
　現在の山村製壜所は、日本山村硝子を基幹企業とする
山村グループのもと、1983（昭和58）年に設立され

た。山村製壜
所の現社長、
浅野公平氏に
よ る と、「 当
時 は 大 量 生
産、大量消費
の時代にある
中で、ガラス

びんの新たな可能性を追求するという観点から設立され
ました。その後、当社のコーポレートメッセージである

『Amazing & Emotion』に基づき、日本山村硝子の原
点である山村製壜所という社名を継承してきました。多
品種・少量生産を強みとして、顧客が求める仕様に応え
るデザイン表現と技術を駆使して、品質を追求したガラ
スびんの製造を行っています」と語っている。
　同社がめざしてきたのは、ガラスびん業界におけるオ
ンリーワンの価値だ。独自の生産技術や金型技術を活か
して、多彩な色・大きさのバリエーション、デザインに
こだわった個性的なびんなど、酒類から化粧品まで幅広
く対応することができる。シンプルな形からオリジナリ
ティのある複雑な形まで、一つの金型で多彩な色の生産
が可能だ。多色かつ自由なデザイン形状のびんを小ロッ
トで製品化できるのは、国内で同社だけといっても過言
ではない。

ガス酸素混合燃焼の窯を導入して、
CO2の排出削減に努める

　現在、同社では30色ものカラーびんを製造すること
ができ、年間500品種の製品を生み出している。製品
に対する評価は高く、日本ガラスびん協会が主催する「ガ

多品種少量のものづくりを強みに、
オンリーワンのガラスびんの製造事業を展開
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ラスびんアワード」では、これまでに最優秀賞をはじめ
として、多数の受賞歴がある。浅野社長は「お客様第一
主義のもと、当社だからできる技術を駆使して、環境に
配慮しながら、驚きと感動のボトルを提案することに努
めている」と、自社の強みについて述べている。
　同社はニッチトップのものづくりを追求する一方、
早くから環境への取り組みを進めてきた。「ガラスは
4000年以上のサステナブルな歴史があり、硅砂をはじ
めとする原料にしても、地球上の資源を活用したもので
す。いわば地球からの贈り物をいかに活用し、リサイク
ルを通じて地球にやさしいものづくりを考えていくこと
が当社の使命と心得ています」と、浅野社長は環境への
取り組みについて述べている。
　同社のおける
大きな課題は、
製 造 時 に お け
る CO2の 排 出
削減だ。原料を
溶かす溶解炉を
運用するために
は、大量の熱エ
ネルギーを必要
とする。これに対して、同社では日本で唯一ガス酸素混
合燃焼の窯を導入し、酸素燃料を用いることで、普通の
空気燃料に比べて溶解炉外への排出熱量を大幅に低減す
るとともに、燃料の消費量と CO2の排出量を大幅に削
減している。
　浅野社長によると、「ガラスびんはリサイクルの際に
素材の品質劣化が少ない点から、水平リサイクル（びん
to びん）として何度でも新しいびんを作ることができる
長所がある」ことから、同社では再生原料（空きびんな
どのガラス製品を細かく砕いたもの）を活用したガラス
びん製造にも力を注いでいる。現在、原料の約60% は
再生原料を用いているという。再生原料の活用により、
珪砂・ソーダ灰などガラスびんの主原料となる貴重な天
然資源を節約できるとともに、原料をガラス溶解炉で溶
融する時間が短縮でき、燃料の使用量を削減できる。

水平リサイクルに関して西宮固有の
ビジネスモデルをめざす

　水平リサイクルの長所からガラスびんは「環境の優等
生」とされているものの、日本においては容器としての
需要が高まっているとは言い難い。「国内においては、
平成２年をピークにガラスびんの需要は半減している状
況です。一方で世界を見渡すと、欧州では化粧品やワイ
ンの容器はガラスが中心であることから、需要は伸びて
います。国内でもガラスびんの価値を見直す取り組みが
欠かせないと考えます」という点を浅野社長は強調する。
　浅野社長が構想しているのは、西宮市を起点としたガ
ラスびんの水平リサイクルの仕組みづくりだ。冒頭で述
べた通り、西宮市は山村グループがガラスびん製造をス
タートさせた地であるとともに、市内においてガラスび
んの水平リサイクルを展開できる態勢が整っている。そ
の利点を活かして、西宮市独自のシステムを立ち上げた
いと願っている。「市内には、金型工場をはじめ、びん工
場、再生原料工場がそろっています。ここにガラスびん
を使用いただいているメーカー、販売店、そして消費者、
行政などが連携することで、サステナブルな水平リサイ
クルの仕組みを構築できると確信しています。これによっ
て、時代をリードする西宮市としての強み、魅力をアピー
ルしたいのです」と、浅野社長は抱負を語っている。
　同社では、2003年度から行政や NPO 法人と協働で
小学校に出向き、「ガラスびんの一生」をテーマにした
出前授業を実施するなど、環境学習活動を通じて「ガラ
スびんリサイクル」の意識を広める取り組みを続けてい
る。ガラスびんの水平リサイクルのシステム化に向けて、
時代が着実に動いている。

■社名：株式会社山村製壜所　　■代表取締役社長：浅野公平
■設立：1983年（昭和58年）
■本社所在地：西宮市鳴尾浜2－1－18
■電話：0798-43-1301
■事業内容：ガラスびんの企画・製造・販売および、それに関する事業
■ホームページ：https://www.yamamura.co.jp/yamabin/ 

酸素燃焼炉

■会社概要
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Feature特　集
新商工会館建設協力金について
新型コロナウイルス感染症関連対策 等

法人に20万円　個人事業者に10万円　市内の中小企業小規模事業者に応援給付金を支給

広告掲載募集中

　新西宮商工会館の建設につきましては、８月より建設工事に着手し、
着々と新会館の建築が進んでおります。本格的に新会館の建設が始ま
りましたことに伴い、９月下旬より会員の皆さまに建設協力金の募集
のお願いを開始しております。募集に関しましては、会員の方は１口
５千円として、法人は２口以上、個人事業主の方は１口以上を目安と
し、議員の方は１口５万円として、常議員・監事の方は４口以上、議

員の方は２口以上を目安とさせていただいております。ご依頼につきましては現在、当所職員が事前
にご連絡を行ったうえで事業所を訪問させていただいておりますが、当所ホームぺージ「新西宮商工
会館　建設協力金のお願い」の募集方法より「申込書」をダウンロードして FAX いただくか、「申込
フォーム」での送信によってもお申込みいただけますのでご活用ください。　
　新型コロナウイルス感染症により経済状況が厳しい中ではございますが、建設の趣旨をご理解いた
だき、建設協力金の募集にご協力いただきますようよろしくお願い申し上げます。

新西宮商工会館  建設協力金のお願い

会員事業者等向けクラウドファンディング仲介事業について
　日本商工会議所は、2021年10月に、株式会社 CAMPFIRE との間で「パートナー契約」を締結し、各地商工会議所
の会員事業者等向けクラウドファンディング仲介事業を開始いたします。
　本事業では、西宮商工会議所の会員事業者等が実施するクラウドファンディングについて、資金調達成功時の手数料
が２% 軽減されます（17% →15%、なお、社会問題解決に資すると CAMPFIRE 社が判断した場合は９％→７％）。
※通常、CAMPFIRE 社のサイトを介して支援金の調達が成功した場合、所定の手数料がかかります。
　地域の課題解決や新しいアイデアを実現するプロジェクトの実施を検討する会員事業者様、ぜひ、積極的にご活用い
ただきますようお願い申しあげます。　 ▼問合せ先：西宮商工会議所　0798-33-1131

申込フォーム

　市は、新型コロナウイルス感染拡大による緊急事態
宣言の影響を受けた中小・小規模事業者を
支援するため、「西宮市中小事業者応援給
付金」を支給します。対象・提出書類など
詳しくは、同事業事務局へ問合せいただく
か、市のホームページをご覧ください。
※西宮市一時支援金を受給した事業者へは、 12月
　初旬に市から申請書を送付します
支 給 額：法人…20万円　個人事業者…10万円
申込方法：11月29日～来年１月31日までに
　　　　　同事務局へ郵送（消印有効）

ＨＰ 20565916

西宮市中小事業者応援給付金事業事務局コールセンター　TEL：0120-702-600（11/25から開設）　FAX 078-371-0717
　【受付時間】9：00～17：30（土・日曜、祝・休日、12/29～来年1/3は休み）

西宮市一時支援金を受給した
受給した 受給していない

今年（2021年）4月～9月の売上が昨年（2020年）および一昨年
（2019年）の同月と比較し、50％未満の月が連続して3カ月ある

該当3カ月のうち、いずれか1カ月以上の
売上減少率が20％以上50％未満である

該当する 該当しない

応援給付金を
申請できます

（みなし対象者枠）

応援給付金を
申請できます
（一般対象者枠）

応援給付金を
申請できません

ある ない
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Feature特　集

①必要な時に、必要なスキルを持つ
　人材の活用

②募集や採用にかかるコスト、工数、
　日数の削減

③給与支払や社会保険などの労務管理
　コストの軽減

ご活用のメリット

株式会社スタッフトラスト
西宮市津門呉羽町2-33-301　☎0798-36-2299登録スタッフ3,000名以上

ご活用のメリット

人材サービ
スのご利用

を
人材サービ

スのご利用
を

ご提案いた
します。

ご提案いた
します。人材サービ
スのご利用

を

ご提案いた
します。

連休・土日祝や
年末年始だけ
増員したい！

スタッフ不足していませんか？

募集をしても
いい人材が
来ない！

忙しい時だけ
人材が欲しい！

突然
ですが…

事業再構築補助金及びセミナー案内
　事業再構築補助金は、ウィズ・ポストコロナの経済環境の変化に対応するために新分野展開、業態転換、事業・
業種転換等、思い切った事業再構築に意欲を有する中小企業等の挑戦を支援することで、日本経済の構造転換
を促すことを目的としています。
　これまでに第３回までの申請が終了しており、本年度の申請は、第４回、第５回の残り２回となっています。
第４回の申請締切は12月21日までですので、申請を検討される場合は早めの準備が必要となります。
　西宮商工会議所では、これまで各回の申請に向けたセミナーを開催しています。次回は第５回に向けたセミ
ナーを２月上旬頃に開催する予定で、会員の皆様にはホームページ、所報等を通じて事前に案内させていただ
きます。
　西宮商工会議所は、認定経営革新等支援機関にあたるため、事業再構築補助金の申請相談、確認書の発行等、
引き続きサポートさせていただきます。

問合せ先：西宮商工会議所　経営支援課　担当：藤原　TEL：0798-33-1257

小規模事業者持続化補助金概要 ＜一般型＞＜低感染リスク型ビジネス枠＞
＜一般型＞
　小規模事業者等が、地域の商工会または商工会議所の助言等を受けて経営計画を作成し、その
計画に沿って地道な販路開拓等に取り組む費用の２／３を補助します。
　補助金上限額は 50万円です。今後の締切は、２月４日です。　　　　 

＜低感染リスク型ビジネス枠＞
　小規模事業者が経営計画及び補助事業計画を作成して取り組む、感染拡大防止のための対人接
触機会の減少と事業継続を両立させるポストコロナを踏まえた新たなビジネスやサービス、生産
プロセスの導入等に関する取組を支援するものです。
　補助金上限額は 100万円、補助率は３／４です。
　今後各回の締切は、１月 12日、３月９日です。

▼小規模事業者持続化補助金＜低感染リスク型＞「申請書作成」個別相談会
　　開催日時：令和３年 12月 17日、21日、22日
　　　　　　　時間は各日とも 10：00 ～ 11：30、13：00 ～ 14：30
　　　　　　　　　　　　　　 15：00 ～ 16：30
　　相談会場：西宮市立勤労会館（西宮市松原町 2-37）
　　申込方法：右の QR コードの申込フォームからお申込ください。
　　問合せ先：西宮商工会議所　地域振興課　担当：大石、池田
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Q&A専門家 Q &A

適格請求書等保存方式とは

適格請求書発行事業者登録
制度とはどんな制度ですか

インボイス制度に免税事業者はどう対応するか

令和５年10月1日から、複数税率に対応した消費税額の仕入税額控除の方
式として、「適格請求書等保存方式」（いわゆるインボイス制度）が導入されま
す。適格請求書等保存方式の下では、区分記載請求書に代えて「適格請求書」

（いわゆるインボイス等）と帳簿の保存が仕入税額控除の要件となります。

適格請求書発行事業者となるためには、税務署長に「適格請求書発行事業者
の登録申請書」（以下「登録申請書」といいます。）を提出し、登録を受ける必
要があります。
課税事業者が登録を受けることができますので、免税事業者が登録を受ける
ためには、課税事業者を選択する必要があります。税務署長は、登録を受け
た事業者に対して登録番号を通知します。

上記現行消費税の仕組みの中で例えば完成品製造業者（売手）が免税事業者の場合、インボイス制度が始まると完成品
製造業者（売手）から仕入れる卸売業者（買手）は、仕入税額控除が出来なくなり納める消費税額は2,000円ではなく
7,000円になります。インボイス制度は売手が課税事業者になることを条件に、買手の仕入税額控除を適用するとい
う制度です。つまり消費税の転嫁を正しく行うことで最終的に消費者の負担が確定します。売手の免税事業者は、免
税事業者から課税事業者となり今まで受けていた益税の恩恵を受けることが出来なくなります。また消費税の納税義
務や税負担及び記帳事務も増すことになり、今まで免税事業者であった方は厳しい状況になります。なお小売業者は、
買手が一般消費者（課税事業者でない）であれば、買手は仕入税額控除が必要ないため、自身の前々年度の課税売上高
が1,000万円以下で課税事業者を選択しなければ、これまでどおり免税事業者として納税義務が免除されます。財務
省はこれによる税収増が2,480億円になると試算しています。詳細は、お近くの税理士にご相談ください。

Q

Q

Q

Ａ

Ａ

Ａ

近畿税理士会　西宮支部　（執筆者　弘瀬　至）

◆ ◆ ◆ ◆ ◆ 　 ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ 　 ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ 　 ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ 　 ◆ ◆ ◆ ◆ ◆

◆ ◆ ◆ ◆ ◆ 　 ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ 　 ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ 　 ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ 　 ◆ ◆ ◆ ◆ ◆

【出典】財務省リーフレット【出典】国税庁リーフレット

登録申請書の提出は令和３年10月1日から始まりました。
▼現行の消費税の仕組み

▼現行の区分記載請求書と
　インボイスとの記載事項の比較
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ＭonthlyMonthly あ・ら・かると

西宮市若年者等合同就職面接会

後継者育成セミナー

令和３年度　西宮市中小企業振興
功労者表彰について

　10月29日、西宮市フレンテホールにおいて、新卒
者を中心とした地域の若年者等の就職促進と市内の事
業所人材確保を支援することを目的に西宮市若年者等
合同就職面接会が開催され、若手人材獲得を目指す市
内事業所10社が出展した。

　新型コロナ第５波がようやく収束しつつある、11
月４日「（税務・会計面からの）後継者育成セミナー」
を西宮市立勤労会館で開催した。講師には、税理士法
人　長沼税務会計事務所　代表／代表取締役　長沼隆
弘氏をお迎えし、後継者候補の方を中心にご参加いた
だいた。
　セミナーは、２つのプログラムから構成し、前半は、
事業承継に必要な税務・会計の知識を補充する内容と
して、貸借対照表・損益計算書の読み方、相続税・贈
与税対策、株式評価の方法等について解説いただいた。
限られた時間の中で、分かりやすく広い範囲まで網羅
する内容であった。後半は、事業承継を体験されてい
る長沼氏自身の体験談をざっくばらんにお聞かせいた
だき、親近感を感じながらセミナーは終了した。

　今年は新型コロナウイルス感染症対策として事前予
約制とし、各社個別ブースに分かれて面接・採用選考
がおこなわれた。参加した若年者等は、関心のある企
業の出展ブースへ訪問し、各社採用担当者との面接に
臨んでいた。

　令和３年度西宮市中小企業振興功労者候補について、
当所より推薦した下記６名が被表彰者と決定しました。

商業関係　６名

　辰馬　健仁
辰馬本家酒造株式会社　取締役会長

　京藤　光江
株式会社双葉化学商会　代表取締役

　長沼　隆弘
税理士法人長沼税務会計事務所　代表

　中島　　清
中嶋自動車株式会社　代表取締役

　篠田　利正
篠田実業株式会社　代表取締役

　山本　雅一
西宮中央商店街振興組合　副理事長

西宮市中小企業振興功労者表彰
　西宮市の商工業の発展のため、団体活動や
組織活動を通じて、中小企業の振興に尽くさ
れた方々に対して楯と記念品を贈呈し表彰す
るものです。

豊富な実績と専門知識に基づくサポートで安心を御提供いたします

労務相談・行政調査対応(実績多数有)・セミナー勉強会・マイナンバー管理等労務相談・行政調査対応(実績多数有)・セミナー勉強会・マイナンバー管理等
御社の発展をサポートします。ベストパートナーに是非お選びください。御社の発展をサポートします。ベストパートナーに是非お選びください。
労務相談・行政調査対応(実績多数有)・セミナー勉強会・マイナンバー管理等
御社の発展をサポートします。ベストパートナーに是非お選びください。

TEL  ０７９８－６３－３５１５

創業４6年

〒663－8204　西宮市高松町5－39 なでしこビル７Ｆ

特定社会保険労務士 … ３名
社会保険労務士 ……… ３名
社会保険労務士 ………  ９名有資格者

職員数

就業規則　  各種 助成金申請　  給与計算アウトソーシング

阪急西宮北口駅から徒歩１分（南ロータリー側）

阪急神戸線

山手幹線

阪急西宮北口駅
←神戸方面 大阪方面→

バス
ターミナル

●阪急西宮
　ガーデンズ

　 ●
兵庫県立
文化センター

事務所
なでしこビル７Ｆ

社会保険・雇用保険手続き　  労災保険（事業主特別加入・一人親方労災加入）

20002161（01）（ ）
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Information西宮商工会議所からのお知らせ

　３つの小テーマに分けたオンライン配信型のセミナーです。配信期間中はお好きな時間に何度でも視聴することが
できます（要申込）

オンライン配信型　労務リスク管理セミナー

インボイス制度&電子帳簿保存法改正セミナー

令和４年新春講演会　「私の経験、そして未来」
　　　　　　　　　　～東京2020パラリンピック銀メダルまでの足跡

配信期間：令和４年１月21日（金）～２月25日（金）
定　　員：60名（先着順）
講　　師：①社会保険労務士	 上田　　篤 氏　「労務管理の留意点」
　　　　　②弁護士	 西山あかね 氏　「労働者の雇用調整等の留意点」
　　　　　③社会保険労務士	 塚田　香織 氏　「ワークライフバランスと健康管理等」
主　　催：西宮地区雇用対策協議会／西宮商工会議所
申　　込：同封のチラシを FAX いただくか、WEB サイトからお申し込みください。
問合せ先：西宮商工会議所　経営支援課　担当：池田　TEL：0798-33-1257

日　　程：令和３年12月22日（水）　　時　　間：14：00～ 16：30
場　　所：西宮市立勤労会館　４階　第８会議室　　
定　　員：60名（先着順）　　　　　　　参加申し込み期限：12月15日（水）
※詳しくは、同封チラシをご覧ください。
問合せ先：西宮商工会議所　経営支援課　担当：久保　TEL：0798-33-1257

日　　時：令和４年１月21日（金）15：00～17：00
会　　場：宝塚ホテル　詩月の間（宝塚市栄町１-1-33）
対　　象：西宮・宝塚・芦屋の商工会議所会員事業所の経営者・人事採用担当者
定　　員：50名（先着順）
講　　師：東京2020パラリンピック陸上男子100メートル（T52）銀メダリスト　大矢　勇気 氏
主　　催：西宮地区雇用対策協議会／西宮商工会議所
申　　込：FAX または WEB サイトからお申し込みください。
申込締切：令和４年１月14日（金）
問合せ先：西宮商工会議所　経営支援課　担当：池田　TEL：0798-33-1257

参加費無料

参加費無料

参加費無料

　税理士　岡田　尚士氏により、インボイス制度＆電子帳簿保存法改正をわかりやすく説明していただくセミナーを
開催いたします。是非、ご参加よろしくお願いいたします。

〒 　兵庫県西宮市寿町 ー ー

TEL 0798ー38ー7151　 ー ー

ホームページ：
ご相談メール：

④相続税は安く（適法）出来ます

株式会社エムエスティー関西支社
ご相談担当：田中　彰（ファイナンシャルプランナー（ ®））
　　　　　　　　　　（事業承継（相続対策）アドバイザー）
業務提携先：公認会計士　税理士法人　弁護士　不動産鑑定士　司法書士　他

①自社株式評価額を確認されておられますか？

②自社株式評価（概算）サービスをご利用ください

③争族（相続）からご一族をお守りします

事業承継をご支援させてをご支援させて
　　いただきます　　いただきます
をご支援させて
　　いただきます

企業オーナーの企業オーナーの
皆さまへ皆さまへ

企業オーナーの
皆さまへ
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Information西宮商工会議所からのお知らせ

　月次支援金や事業再構築補助金などの補助金申請、販路拡大、融資制度、新商品開発の相談など、経営に関する相
談をおこないます。また、今般の新型コロナウイルス感染症の広がりにより、影響を受けているまたは、その恐れが
ある事業者の相談も無料で応じます。お気軽にお越しください。

西宮北部地域出張経営相談室

不動産業部会セミナー「中小企業に求められる業務のデジタル化」

専門サービス業部会セミナー「夙川グリーンタウンに学ぶこれからの商業施設・店舗が目指すもの」
　　　

日　　時：令和３年12月16日（木） 13：00～ 16：00（相談時間：１社30分まで）
場　　所：阪神流通センター協連会館　２階会議室（西宮市山口町阪神流通センター１丁目31）
主　　催：西宮市・西宮商工会議所
申込方法：ご希望の方は、TEL もしくは、ホームページよりお申し込みください。
問合せ先：西宮商工会議所　経営支援課　担当：金谷（カナヤ）TEL：0798-33-1257

相談無料 予約優先

※新型コロナウイルスに伴う感染予防対策のため、咳エチケットや頻繁な手洗いなどに心がけていただくとともに、体調に不安のある方は参加を控えて
下さいますようお願いします。また、相談担当者はマスクを着用し対応させていただきますので、ご理解・ご協力のほどお願い申し上げます。

日　　時：令和４年１月11日（火）14：00～16：10
場　　所：西宮市立勤労会館　４階　第８会議室　※ハイブリット形式にて開催
主　　催：西宮商工会議所　不動産業部会　※後援：（一社）兵庫県宅地建物取引業協会芦屋・西宮支部
内　　容：第1部　14：00～14：40　基調講演「中小企業に求められる業務のデジタル化」
　　　　　第2部　14：40～15：40　活用イメージ・事例の紹介
　　　　　第3部　15：40～16：10　個別デモ実演・個別相談会　※会場参加者のみ対象
講　　師：NTT ビジネスソリューションズ　スマートビジネス推進部門事業推進担当課長　田口　宣人 氏
定　　員：60名（会場、オンライン各30名）　※先着順

日　　時：令和４年１月13日（木）14：00～15：30
場　　所：西宮市立勤労会館　4階　第8会議室
主　　催：西宮商工会議所　専門サービス業部会
内　　容：①夙川グリーンタウンの取り組みについて
　　　　　　　講師：株式会社クエッション　代表取締役　大波加　正行 氏

②情報化社会（Society4.0）から仮想空間と現実空間の融合社会（Society5.0）への変化に向
けて取り組むべきこと

　　　　　　　講師：ダイエーグルメシティ夙川店　店長　阪永　和裕 氏
　　　　　③パネルディスカッション
　　　　　　　司　　　会：株式会社けいえいまち　代表取締役　吉川　祐介 氏
　　　　　　　パネリスト：大波加　正行 氏、阪永　和裕 氏
定　　員：50名　※先着順
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Information西宮商工会議所からのお知らせInformation西宮商工会議所からのお知らせ

西宮商工会議所 12 月行事予定
日 月 火 水 木 金 土

  1   2   3   4

  5   6   7   8   9 10 11
●マル経審査会 ●スキルアッププログラム

（インサイドセールス）

12 13 14 15 16 17 18
●第36回伝票算 ●定例融資個別相談会 ●北部出張経営相談室

●よろず支援拠点
●働き方改革相談窓口

19 20 21 22 23 24 25
●珠算検定（珠算下級・

準級、暗算下級・準級）
●正副会頭会議、
　第640回常議員会・

臨時議員総会合同会
議、議員懇親会等

●インボイス制度＆
　電子帳簿保存法
　改正セミナー

26 27 28 29 30 31

　西宮商工会議所では、組織の充実と強化を図り、より信頼される会議所となるため現在、「会員増強運動」を実施しています。趣
旨をご理解いただき、ご入会くださいました事業所の皆様には誌上を借りまして、厚くお礼を申し上げます。

西宮商工会議所　TEL.0798 － 33 － 1131

～であい、ふれあい、会員づくり～　　会員募集キャンペーン実施中

※令和３年９月に入会された会員様で、掲載を希望された会員様のみ掲載しています。

事 業 所 名 所 在 地 電 話 業 種 ・ ＨＰアドレ ス

吉本公認会計士事務所 西宮市老松町5－16 0798-98-2691 脱ドンブリ経営支援 
https://www.bright-eyes.co.jp/cpa

i-inew 西宮市南昭和町6－31 0798-39-7438 化粧品開発プロデュース販売 
https://productbyiinew.wixsite.com/i-inew

在宅サポート株式会社 西宮市南昭和町7－28ー1階 0798-67-3773 老人ホーム等の相談窓口 
https://www.zaisapo.com

一層のご繁栄を祈念いたします。新入会員紹介

兵庫県技術士会阪神分室における「（無料）技術相談」の一時中断と代替相談窓口について
　NPO 法人兵庫県技術士会阪神分室（西宮商工会館本館２階）において毎週木曜日午後に「（無料）技術相談」をご愛
顧いただいておりましたが、このたびの西宮商工会館建替工事に伴い、2021年３月から2022年３月まで一時的に
中断させていただきます。なお、その間の「（無料）技術相談」は、NPO 法人兵庫県技術士会神戸事務所（下記）にて
承りますので、引き続きよろしくお願い申し上げます。

【代替相談窓口】NPO 法人兵庫県技術士会神戸事務所
URL: https://www.hpea-npo.com/　
神戸市中央区東川崎町1－8－4（神戸市産業振興センター５階）
TEL 078-360-3320、FAX 078-599-7545
E-mail：kobeinfo@hpea-npo.com

●冬季休業　～1/3
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がんばってます
会員事業所紹介会員事業所紹介 It can do it's best Worker.

このみせ

このひと

この会社

コワーキングスペース plug078

ゆらり屋　じん

【所在地】西宮市甲風園1－4－16
　　　　　カームプラザ北口B1

【TEL】0798-64-3064
【営業時間】 平　日18：00～23：00
 土日祝17：30～23：00
 （ラストオーダー22：00）
【定休日】 木曜日　　【駐車場】無し

半地下にある、お出汁で食べる串カツのお店

出張に便利！新神戸駅直結 高級ホテル内コワーキングスペース

　16年続いた「串カツゆらり
屋」を受け継いで、2021年
3月オープン！
　お出汁で食べる創作串カツ
によく合うビール・辛口冷酒・
焼酎・果実酒・チューハイ各種、
品揃え豊富に取り揃えてお待
ちしております。
　昭和にワープしたような、
心地よい雰囲気の中で【ゆら
り】とお楽しみください。

　ANA クラウンプラザホテル神戸４階にコ
ワーキング、テレカン・ソロブース・打合室
を設置。また客室をパーソナルオフィスとし
て長期滞在も可能です。ホテルサービスとコ
ワーキングが融合したワーケーション施設と
して、快適な
オフィス環境
を提供してお
ります。随時
内覧受付中。

【ホテル内パーソナルオフィスに含まれるサービス】

駐車場無料、電気・水道、Wi-Fi、週１回清掃・アメニティ
交換無料、ロビー階コワーキング施設利用無料、ビジネ
ススタッフサポート有、各種ホテル優待、住所利用他【所在地】神戸市中央区北野町1－1

　　　　 ANAクラウンプラザホテル神戸4階
【TEL】078-231-2345
【URL】https://plug078.com/
【E-mail】 info@plug078.com
【営業時間】9：00～21：00   【定休日】 日曜日・祝日　 【駐車場】有り

入会金 11,000円割引
西宮商工会議所会員様

内覧申込はこちら
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LOBO早期景気観測
前月と比べたDI値の動き

改善 悪化ほぼ横ばい 業種別の動向
2021年10月調査結果

Column人がつながる組織をつくる

住宅関連など民間工事が持ち直している一方、木材や鉄鋼などの資材価格上昇による収益圧迫が続き、悪化。
一部では、公共工事の減少を指摘する声も聞かれた。

鉄鋼などの原材料の仕入価格上昇による収益圧迫や半導体不足に伴う生産への影響が続く一方、緊急事態
宣言等の解除に伴い、土産品や飲食業向けの食料品製造業の売上が増加し、改善。

鋼材や包装資材などの価格上昇が収益を圧迫しているものの、緊急事態宣言の解除に伴い、外食向けの飲
食料品や農畜水産品に動きが戻り始めたことが全体を押し上げ、改善。

内食向けの飲食料品等の売上が堅調に推移するほか、緊急事態宣言等の解除に伴い、客足が増加した百貨
店などの売上が増加し、改善。

デジタル投資が堅調なソフトウェア関連の下支えが続くほか、緊急事態宣言等の解除を受け、利用客が増
加した飲食・宿泊業の売上が伸び、改善。ただし、運送業では、原油価格の高騰によるコスト負担増加を
指摘する声が聞かれた。

建設業

卸売業

製造業

小売業

サービス業

　ここ数年、働き方改革への社会的要請が高まり、個々
の事情に合った柔軟な働き方を可能にする制度や仕組み
を導入した会社も増えてきました。しかし、日々の仕事
の仕方が変わらない中で、そうした制度を活用できる人
は限られ、なかなかうまくいかないという声も大きかっ
たと思います。
　ところがコロナをきっかけに、リモートワークや在宅
勤務、時差出勤や出社制限など、個人の裁量に任せた働
き方が一気に導入され、意図しないスピードで働き方改
革への動きが加速しました。
　ただここで確認してもらいたいのは、働き方が変わっ
たことで、人がイキイキし、仕事への思いが持てるよう
になり、それが組織全体にも良い影響を与える状況に
なっているのかということです。単に孤立する働き方が
増え、互いの仕事への姿勢や思いも見えなくなってし
まっては、組織全体の仕事への活力は出てきません。
　ここで改めて、仕事というものと向き合い、自分たち
で良い仕事の仕方を再構築するという仕事革新への取り
組みが必要です。具体的には以下の３つの取り組みを考
えてみてください。
　最初の取り組みは、互いの仕事、仕事への思いを重ね
合わせるというものです。これまでどんな仕事をやって
きたのか。その中で、この仕事の大変さとコツ、押さえ
どころとは何だと思ってきたか。この仕事を通じて得た
小さな喜びとは何か。決して前向きに働いてきたわけで
はない人も、ちょっとした瞬間を重ねてみると、そこに

互いの苦労も頑張りも見えてきます。そんな仕事への向
き合いをみんなでやってみる。
　次に、顧客や社会の目線で自分たちの仕事の価値を問
い直してみる。顧客の顧客、顧客の先にある社会のニー
ズとは何だろう。自分たちを選んでもらっている理由は
どこにあるのだろう。顧客や社会が求めているものが変
わってきていないだろうか。私たちはその変化に応え続
けていけるだろうか。そんな対話を通じて、自分たちが
追求し続ける本当の価値が何かを見いだし、やり続ける
べき仕事、止めても良い仕事、新しく生み出したい仕事
を洗い出してみる。
　その上で最後に、そんなふうに仕事の喜びや悩みを共
有しながら、絶えず顧客や社会のために何ができるか、
もっと良い方法がないかを一緒に考え、仕事の仕方を自
分たちで変えていく新しい仕事のプロセスをつくってみ
る。互いの仕事の状況をシェアし、互いの小さな課題や
思いを持ち寄り、対話をしながら、解決していく仕事の
進め方、プロセスを一緒に考えてみます。
　働き方も貢献の仕方も多様になっていく時代だからこ
そ、みんなで追求すべきものを共有し、困ったことは一
緒に考え、応援し合える仕事の仕方が重要になっていき
ます。バラバラに見えても、一緒に働いているという実
感が持てる。そんな仕事の仕方をみんなでつくってほし
いと思います。

ジェイフィール　代表取締役
高橋　克徳

◆「働き方改革から仕事革新へ」

高橋　克徳／たかはし・かつのり
　野村総合研究所、ワトソンワイアットを経て、ジェイフィール設立に参画。2010年より現職。13年より東京理科大学大学院イノベーション研
究科教授、18年より武蔵野大学経営学部 特任教授を兼務。榊原清則氏、野中郁次郎氏に師事し、組織論、組織心理学、人材マネジメント論、人材
育成論を専門とする。 特に、人と人との相互作用が組織に与える影響、ダイナミズムを研究し、組織感情、リレーションシップなどの新たな切り口
を提示し、組織変革コンサルティング、人材育成プログラムの開発などに力を入れている。08年に出版した『不機嫌な職場（共著、講談社現代新書）』
が28万部のベストセラーとなり、その後も数多くの書籍や講演活動を通じて働く日本人の心の再生への動きをリードしている。
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青年部からのご案内　Blue Navi

産業医、労働衛生コンサルタント
谷 口　 緑

産業医・ストレスチェックならお任せください！産業医・ストレスチェックならお任せください！産業医・ストレスチェックならお任せください！
企業のために本当に役立つ産業医サービスを

大阪市天王寺区六万体町5-12-402
☎080-2670-6463

info@doctor-green.net
ｈｔｔｐｓ：//doctor-green.net/

みどり労働衛生コンサルタント事務所
(株式会社ドクターグリーン)

入ってよかった青年部 入ってよかった青年部

　交流委員会委員長の吉川慎二です。私はファイナンシャ
ルアライアンス株式会社という広域保険代理店に所属し、
関西を中心に保険営業をしております。今日まで個人様
1000名、法人様150社以上の方に補償・保障をお届け
して参りました。生損保険の境界線は設けておらず、日々
様々な依頼を受け事故対応まで一貫してサポートしており
ます。住宅火災保険や医療保険からサイバーセキュリティ
保険まで、取扱い保険会社42社の商品をベースに多種多
様なパートナーと連携し、お客様に最適なソリューション
を提供することが大好きです。ご依頼の多くは保険料削減
や保障見直しですが、個人的な教育資金の相談などもあり
ます。国外からの賠償請求案件で約900万を保険でカバー
出来た時はやりがいを感じました。
　また、昨年度から専属の事務員を起用し、お客様とのコ
ミュニケーションを可能な限り優先できる体制をとってお
ります。
　青年部には３年前にご縁を頂いた行政書士の脇田さんか
ら紹介を頂きすぐに入会しました。この中では本業では得
られない学びが公私ともに多く有り、なにより会員の皆様
と様々な事業や活動を通じて交流をもてることが財産だと
思っております。新型コロナの影響で交流する機会は一時

的に減りましたが、今後の青年部事業
が無事に開催できることを祈ります。
　最後になりましたが、まだまだ至ら
ぬ点ばかりの半人前にも満たな私です
が、日頃よりお世話になり誠に有難う
ございます。何卒、今後とも末永く宜
しくお願い申し上げます。

　総務担当副会長を務めます、阪下元康と申します。私は、
祖父・父の後を継ぎ、西宮で建設業を営んでいます。仕事は、
西宮市が発注する公共土木の施工を主としており、単価契
約という一般の方はなかなか聞きなれないであろう受注形
態で、道路・下水・河川等の補修工事を行っています。土
木の仕事は、１回の契約で数カ月に渡り同じ場所で数百万
から数千万の仕事をするイメージかと思いますが、当社の
場合、数時間から数日で完成する仕事を数多くこなしてい
く感じです。逆に言えば、土木の中では珍しく小回りの利
く会社になりますので、最近では徐々にではありますが、
お家周りのちょっとした補修工事や、新築の際に必要にな
る側溝改修、下水管の取り付け等、民間のお仕事も頂ける
ようになりました。
　私が青年部に入会させて頂いたのは、５年前の2016
年になります。私が感じる青年部の魅力は、当時はコロナ
とは無縁の時代でしたので参加できる事業も多く、経営に
直結するような王道の研修から、経営者は見た目も大事と
いうことで、カラー診断を学ぶ少し変わった角度の研修ま
で、様々な研修事業に参加出来たり、交流事業などを通じ
て得られる新たな出会いだと思います。その出会いが、私
の仕事の拡充にも直結していますので、青年部の活動には
本当に感謝しています。また、青年部では皆が和気あいあ
いと本当に楽しく活動ができる場所で、プライベートでも
親しく出来る友人が見つかったりもします。
　現役として青年部に在籍できるのも、今年を入れて後５
年となりました。早くコロナが収束し、元通りの活動がで
きる日が来ることを心待ちにしています。

【交流委員会委員長　吉川　慎二】 【総務担当副会長　阪下　元康】

【事業所名】ファイナンシャルアライアンス株式会社
【所在地】大阪市中央区本町4－6－7　本町スクウェアビル6階
【URL】https://www.fa-a.co.jp/
【TEL】06-6267-5855

【事業所名】株式会社阪下建設　　【代表取締役】阪下元康
【所在地】西宮市戸田町 4－ 26
【TEL】0798-22-2065　【FAX】0798-22-2075
【E-mail】info@sakashita1967.co.jp

青　年　部
会 員 募 集 

【年会費】 12,000円
【窓　口】西宮商工会議所　新垣／神澤
　　　　 TEL：0798－33－1258

　新入会員を募集しております。 青年部入会資格は、商
工会議所の会員事業所で、 経営者及び後継者又は幹部社
員で50歳未満の方。



14 14  西宮商工会議所 ◆ December 2021 ◆ Report

市内の優れた商品（モノ）
を紹介します。西宮逸品

図鑑
第 29回

Nishinomiya IPPIN Zukan

◆高品質の国産製品で一生ものの寝具　
　同社で扱うムートンは、日本で２社しかない国内製造の
もの。最も毛の密度が安定している部分だけを使用して製
品にすることで、毛の間に
分厚い空気の層ができる。
そのため、湿気を吸収発散
し、夏でも汗でベタつくこ
となくサラリとした感触で
快適な睡眠を得ることがで
きるという。
　もちろん、保温性に優れ
ているので、ムートンシー
ツとブランケットがあれば
冬は暖かく就寝でき、冷え性が解消する人もいるのだとか。
　しかも、ダニの発生を抑え、脱臭・消臭効果があり、火
がついても燃え広がらないなど、機能が豊富。
　ひどい汚れ以外は軽くブラッシングしたり、湿らせたタ
オルなどでさっと拭いたりする程度で OK。数年に１度、
メーカークリーニングに出せば、何十年とへたることなく
変わらぬ心地良さをキープすることができる。

◆天然スプリングが身体を支えて熟睡に
　ムートンの毛の構造は弾
力性に富んでいるので天然
のスプリング（ばね）とも
言われる。一般的に、人は
寝ているとき腰に最も負荷
がかかる。ムートンはその
適度なクッション性が体圧
を分散するため、腰にかか

る負担を軽減し、血の巡りもよくする効果が期待されている。
　柔らかすぎる布団やマットレスで寝ていて、翌朝起きた

ときに身体が痛かったり、肩や腰が凝っていたり、熟睡で
きない、疲れがとれないなどの症状に悩むことはないだろ
うか。柔らかすぎる寝具は、腰に負荷をかけて神経リンパ
を押さえつけるため、腰を痛めてしまうのだそう。そして
無意識に寝返りを打ち、眠りが浅くなって熟睡できない…
といった悪循環を招くことに。ムートンのシーツはまるで
身体が浮いているような弾力性なので、朝までぐっすり、
快適かつ健康的な眠りを手に入れることができるという。

◆様々な展開方法でムートンをあらゆる人に
　同社が扱うムートン寝具は、ダイヤ型のピースをつなぎ
合わせて１枚にするため、修理やサイズ調整も容易だ。通
常ベビー寝具は成長すると使わなくなるが、同社で扱うベ
ビー用ムートンシーツは、ピースを継ぎ足すことができる
ため、大人になるまで使い続けることが可能。ムートンシー
ツに赤ちゃんを寝かせると夜泣きしにくくなるという。
　同社ではムートンのほか、より手触りが柔らかい希少毛
皮のラコーン種を使ったブランケットやレッキス（カイウ
サギの品種）のブランケットといった上位製品も扱う。
　オリジナル製品として
は、オーダーぬいぐるみを
展開。ウールで1体ずつ手
づくりする動物のぬいぐる
みで、ペットとの思い出を
大切にしたい人やプレゼン
ト用として買い求める方が
多い。
　今後は、西宮の異業種と
コラボしたり、例えば老人ホームや病院、保育園などで使っ
てもらうなど、より多くの方にムートン寝具の良さを知っ
てもらいたいと意気込む。

（取材協力：ウエストプラン）

一年中快適で健康な眠りを提供するムートン寝具一年中快適で健康な眠りを提供するムートン寝具

　「タイト・プロテクション」は、3,000種以上
の羊の中から特に質の高いオーストラリア産メリ
ノ種を使ったムートン（羊毛皮）を販売している。
スリッパなどの小物からラグ、寝具など取扱品は
多数。なかでもムートンの良さを最大限に感じら
れるのは寝具だ。

タイト・プロテクション

全国の百貨店や家具店などで展示販売を行う。

ムートン寝具ムートン寝具

History

商品に関する問い合わせ先

2007（平成19）年	 西宮市五月ヶ丘で創業
2019（令和元）年	 東京・四谷にムートン専門のインテリアショップをオープン

タイト・プロテクション　西宮市五月ヶ丘13-62
【TEL】0798-55-6266　【URL】https://taitopro0.webnode.jp/

▼担当／長谷川（携帯）090-6673－6168　へご連絡ください。

シーツの毛長は35mm と38mm
（巻毛タイプ）。後者は羊本来の毛
を活かし、より弾力性が高い。

オーダー製ぬいぐるみ。大きさや表
情、足裏など細部に至るまで要望を
形にする。

毛並みは温かいがサラリとしている。
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