
開催期間 2025年４月13日（日）～ 10月13日（月・祝）

会　　場 大阪  夢洲（大阪市此花区）

前売入場・記念チケット（一日券）

販売期間

販売価格 6,000円

ゆめしま

184日間

EXPO2025 大阪・関西万博

※通常料金　7,500円
※記念チケットの発券手数料は不要
※会期中いつでも１回ご入場いただけます

令和６年９月末まで
お渡し時期

申込方法

令和６年11月以降を予定

QRコードより申込書（Word）をダウンロードしてください

（記念チケットのイメージ）
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株式会社但馬銀行
西宮北口支店
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西宮商工会議所からのお知らせ
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西宮商工会議所報

西宮商工会議所は持続可能な
開発目標（SDGs）を推進しています。

株式会社 GEO ソリューションズ の
SDGs の取り組みを紹介しています。

今月は
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Feature
特  集 株式会社但馬銀行 西宮北口支店

ビジネスマッチングを中心に、
地域経済の活性化に積極的に取り組む

　但馬銀行は、兵庫県内で唯一の第一地方銀行である。
本店は兵庫県豊岡市にあり、但馬地域をはじめ、丹
波、東播磨、中播磨、阪神、さらには大阪および京都
の府下などで68店舗を展開している。その歴史は古
く、1897（明治30）年、兵庫県城崎郡香住町（現、香
住町）にて美含銀行として設立された。以来、但馬地方
を主な地盤とした地域金融機関として業容を発展させ
てきた。現在の但馬銀行へと商号が変更になったのは、
1956（昭和31）年のこと。1962（昭和37）年に姫路
支店を開設し、播州や京阪神地区へと店舗網を拡大し
てきた。
　現在、但馬銀行が取り組んでいる地域経済の活性化
に向けた施策の一つが、ビジネスマッチングの強化だ。
兵庫県の北部から中部、南部と広域での営業ネットワー
クを活かして、各地の事業者におけるビジネスニーズ
をつなぎ、新たな事業機会の創出を支援している。西
宮北口支店の後藤宏徳支店長によると、「但馬地方をは
じめとする兵庫県北部は農水産物が豊富にとれること

から、兵庫県南部の食品卸や食品メーカー、飲食店と
いった事業者とのビジネスマッチングに対するニーズ
が大きい」とのこと。また、東京ビッグサイトで毎年
開催される、食品事業者と食品の仕入企業による商談
会である「地方銀行フードセレクション」に出展し、取
引先の商品を紹介するなど、地域経済の活性化に積極
的に取り組んでいる。

相続対策、事業承継の相談に
各種の専門家との連携で対応

　西宮市に関しては、1975（昭和50）年に阪急・西
宮北口駅前に西宮北口支店を開設したのに続き、西宮
支店、甲陽園支店、苦楽園支店と阪急沿線を中心に計
４店舗を展開し、地域のニーズに即した営業活動を展
開している。
　西宮北口支店は2022（令和４）年７月に新築移転。
阪急・西宮北口駅の南東口出口のすぐ近くに構える新
店舗は１階に受付とATM、駐車場を備えている。２階
は営業室であり、３階に西宮コンサルティングプラザ
と西宮住宅ローンセンター、６階にセミナールームを

西宮の地域特性に即した金融コンサルティングで
事業者の多様なニーズに的確に対応
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設けている。全体としてホテルのロビーをイメージさ
せるデザインが特長で、落ち着いた室内空間のもとで
お客さまに対する金融コンサルティングに努めている。
　後藤支店長によると、「近年は事業承認に関する相談
が増えている」とのこと。これに対して、西宮北口支
店では支店長をはじめとしてシニア・プライベートバ
ンカーの資格を有する職員が相談に対応し、専門的な
知見を活かした適切な助言を強みとしている。「事業承
継の一つの手段として、当行のビジネスマッチングを
通じたM&Aを提案することができ、事業者さまの要
望に応じてきめ細かな対応が可能」と後藤支店長は述
べている。

　但馬銀行では税理士や弁護士など外部の専門家との
連携を強みとしており、こうした専門家と共同で事業
承継の課題に応えることができる。「西宮市周辺におい
て不動産の所有されているお客さまに対しては、相続
対策の一貫して土地活用などの提案を強みとしており、
相談の件数は多い」という。
　また、コロナ禍の約３年間において西宮商工会議所
と共同で中小企業向けの経営支援セミナーを定期的に
開催。業績が悪化した事業者に向けて、公的な補助金
の活用方法など経営の再建に向けた助言を行った。

診療所の開業支援や事業拡大、
事業承継で豊富な実績

　西宮北口支店のもう一つの特長が医療分野に対する
経営支援だ。開業を希望する医師に対する支援をはじ

めとして、資金調達を筆頭に診療所の経営全般に深く
関わっている。ここでも医療に強いコンサルティング
ファームとの連携のもと、あらゆる課題に対応できる
という。
　「支援の中では、事業承継をお考えの医師に対して診
療所のM&Aを提案したり、診療所から病院への転換
に対して助言したりといった取り組みが増えている。
当行は不動産案件の紹介なども可能であり、新規開業
から事業拡大に至るまで幅広く対応できる」という。
　今後の取り組みとして、後藤支店長は人材ニーズへ
の対応を挙げている。「業界を問わず人手不足が顕著に
なる中、人材獲得に関する相談が増えている。当行は
有料職業紹介事業の許可を取得していることから、外
部の機関と連携して、人材紹介サービスに力を注ぎで
いきたい」と抱負を語っている。
　また、税理士や中小企業診断士など専門家との連携
をさらに深めていく考えだ。「たとえば、後継者が不在
の事業者さまを顧客に持つ専門家の方々から、早めに
お知らせいただくことで対策を講じることができ、お
客さまをはじめ、専門家の方々、そして当行としても
いわゆる『三方良し』の関係ができる。税理士をはじめ
として専門家の方々もお客さまの経営課題に関して気
軽に声をかけてほしい」とのこと。但馬銀行ではこれ
まで以上に地域に根ざした営業活動に注力していく考
えだ。

■事業所名：但馬銀行　西宮北口支店
■所 在 地：西宮市高松町11-3
　　　　　　（西宮北口駅の東改札口を出て、南東口の出口すぐ）
■電　　話：0798-64-1001
■支 店 長：後藤　宏徳（西宮支店の支店長を兼任）

■
事
業
所
概
要
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Feature特　集 西宮商工会議所からのお知らせ

６月正副会頭会議、第652回常議員会・第159回通常議員総会合同会議の開催

議案第３号

議案第４号

　令和５年度事業報告について、次の
とおり総括した。

　４月に設置した「SDGs推進特別委員会」及び「デジタル
化・DX推進特別委員会」の活動の中で、会議所が主催す
る会議等でのペーパーレス化やFAXからメール活用への
転換が進み、ひょうご産業SDGs推進宣言事業への登録に
会議所自身が率先垂範して取り組むなど、「SDGs」、「DX」
の今日的な課題への対応が加速度的に進んだ。
　６年度からスタートさせる「第３次中期行動計画（2024
～2028年）～地域・事業者・ひとの挑戦を後押しし、西
宮の未来につなげる～」を策定するなど、コロナ後以降、
会議所が向かう方向性を示した年度であった。
コロナ禍に伴い縮小・中断していた主要イベントを再

開。主要イベントでは９月洋菓子園遊会、10月酒ぐらル
ネサンスと食フェアを本格稼働させ、まちの賑わいづく
りにつなげた。
　11月には「新入会員交流会」を開催し、会議所と会員
事業所の信頼関係づくりを図り、会員定着につなげた。
　起業家支援の拠点である「にしのみや起業家支援セン
ター（みやスタ）」は着実に成果をあげ、４月に兵庫県齋
藤知事との意見交換会を実施したほか、みやスタ会員の
中から101名もの起業家が５年度に誕生した。また地域
の経済活動の拠点として整備した「にしのみや地域経済交
流センター」では、キッチンカー出店や地元クリエイター
の展示商談会などを実施し、商工会館の賑わい創出に向

けた取り組みを進めている。
　会議所が市に強く要望していた「中小企業等を対象とす
る少額設備の導入を支援する補助制度」が実現したことを
受け、会議所が「西宮市中小企業等デジタル化支援事業補
助金事務局」を受託し、293件の補助金を交付し、中小企
業等の業務効率化、新しい生活様式・新たな顧客獲得に
資する支援を行った。

　また令和５年度収支決算について、
次のとおり総括した。

　一般会計及び４つの特別会計の合計額は、収入は
668,735千 円、 支 出 は574,031千 円、 収 支 差 額 は
94,704千円（別途２基金に17,000千円の積立あり。）と
なった。これは令和４年度の収支差額130,644千円と比
較すると35,940千円減少したことになる。その理由とし
ては、令和5年度末に長期在職の３名の職員が定年退職し
たため退職金の支払いが増加したことによるものである。
　なお、退職給与資金積立金特別会計を除く一般会計及
び３つの特別会計の合計で比較すると、令和５年度の収
支差額は78,077千円（別途２基金に17,000千円の積立
あり。）で、４年度の収支差額69,118千円に比し8,959
千円増加したことになる。また、５年度から会館施設整
備基金に10,000千円、財政調整基金に7,000千円、合
計で17,000千円を将来に備え積み立てた。
　協議事項、報告事項は全て異議なく承認された。

１．退任常議員	 塚
つか
本
もと

直
ただ
男
お

伊藤ハム（株）	 管理本部人事部 西宮人事労務室　室長
２．選任常議員	 加

か
藤
とう

泰
やす
之
ゆき

伊藤ハム（株）	 管理本部人事部 西宮人事労務室　室長

１．退任顧問	 山
やま
田
だ
ますと　	 西宮市議会	 議長　　　退任日：令和６年５月28日

２．顧問の委嘱	 八
や
木
ぎ
米
よね
太
た
朗
ろう

西宮市議会	 議長　　　委嘱日：令和６年５月29日

常議員の選任（敬称略）

顧問の委嘱（敬称略）

任期：令和６年４月２日から令和７年10月31日まで

議案第１号

議案第２号

　さる６月25日、ホテルヒューイット甲子園にて６月正副会頭会議、第652回常議員会・第159回通常議員
総会合同会議が開催された。
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Feature特　集

LOBO早期景気観測
前月と比べたDI値の動き

改善 悪化ほぼ横ばい 業種別の動向
2024年６月調査結果

報告第２号

報告第１号

１．常設４委員会・２特別委員会

２．10部会役員会

常設４委員会 出席者 開催日 開催内容

総務企画委員会 加藤委員長
他16名 ６月10日(月) ① 令和５年度事業報告

② 令和５年度一般会計及び各特別会計収支決算報告
③ 各委員会の個別課題
〈総務企画〉第652回常議員会・第159回通常議員総会合同会議の議案
〈地 域 力〉にしのみや地域経済交流センターの活用策検討
〈企 業 力〉にしのみや起業家支援センター（みやスタ）の運営
〈組 織 力〉会員増強・退会防止の検討
④ その他

地域力強化委員会 蓮沼委員長
他９名 ６月17日(月)

企業力強化委員会 澤田委員長
他10名 ６月14日(金)

組織力強化委員会 松村副委員長
他10名 ６月14日(金)

SDGs
推進特別委員会

藤谷委員長
他

７月19日(金)
※予定

令和５年度事業報告
令和６年度事業計画
・ひょうご産業SDGs推進宣言事業・認証事業の推進

デジタル化・DX
推進特別委員会

辰馬委員長
他14名 ５月27日(月)

令和５年度事業報告
令和６年度事業計画
・塾形式の「DXワークショップ」等市内事業者のデジタル化・DX推進支援

各委員会・部会の開催報告

10部会役員会 出席者 開催日 令和６年度事業計画(予定)

食品産業部会 竹本部会長
他５名 ６月５日(水) 食品関連の中小規模の先進工場見学・交流会

工業部会 足達部会長
他５名 ６月17日(月)

東京ビジネスチャンスEXPO2024視察・交流会
DX先進工場・（株）HILLTOP視察・交流会
パソナグループによる淡路島体験型SDGs研修(部会合同)

１．議員の異動（敬称略）
異動日：令和６年３月26日	 退任	 東

あづま

　　　琢
たく

	 大阪ガス（株）　理事　兵庫地区統括支配人
新任	 山

さん

東
とう

　　要
かなめ

	 大阪ガス（株）　理事　兵庫地区統括支配人
異動日：令和６年３月31日	 退任	 岡

おか

藤
ふじ

　直
なお

嗣
つぐ

	 JFE スチール（株）	東日本製鉄所西宮工場　西宮総務室長
新任	 川

かわ

人
ひと

　崇
たか

史
し

	 JFE スチール（株）	東日本製鉄所西宮工場　西宮総務室長
異動日：令和６年６月１日	 退任	 藤

ふじ

本
もと

　恭
やす

成
まさ

	 （株）京都銀行西宮支店　支店長
新任	 小

こ

橋
はし

亮
りょう

介
すけ

（株）京都銀行西宮支店　支店長
２．議員の退任（敬称略）

退任日：令和６年３月31日	 退任	 佐
さ

々
さ

木
き

隆
たか

幸
ゆき

SMBC日興証券（株）西宮支店　支店長

建築資材価格の高騰や住宅関連を中心とした民間工事の受注低迷が継続。技術者等の専門人材が不足する中、働き方改革関連法
に伴う時間外労働の上限規制により深刻な人手不足に拍車がかかり、悪化。

物流2024年問題による輸送費の高騰や円安による輸入コストの上昇に加え、消費低迷から飲食品関係の引き合いに一服感が見ら
れ、悪化。価格転嫁に取り組むも、度重なる仕入価格の高騰に追い付かないとの声が聞かれた。

物価高に伴う消費者の購買意欲の低迷により専門小売店や商店街を中心に売上が伸び悩む中、円安に伴う輸入品の高騰や電気代
等の光熱費の上昇が収益を圧迫し、悪化。

輸入部材やエネルギー価格の高騰によるコスト負担増が継続する中、消費者の購買意欲の低迷から飲食品関係も需要が減少し、
悪化。円安は仕入価格の上昇に加え、外国人労働者の採用の足かせにもなっているとの声が聞かれた。

インバウンド需要は堅調なものの、電気代等の光熱費や労務費の上昇によるコスト負担増が足かせとなる中、物価高による消費
者の購買意欲の低下や国内観光需要の一服感により、飲食・宿泊業や生活サービス関係を中心に悪化。

建設業

卸売業

製造業

小売業

サービス業
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Feature特　集 西宮商工会議所からのお知らせ

10部会役員会 出席者 開催日 令和６年度事業計画(予定)

建設業部会 松田部会長
他11名 ６月11日(火) 部会長の互選、災害現場におけるTEC-FORCEの支援活動事例セ

ミナー、市政要望、他

不動産業部会 松村部会長
他６名 ６月７日(金) 金利動向及びCRE戦略セミナー（部会合同）

パソナグループによる淡路島体験型SDGs研修（部会合同）

小売業部会 津曲部会長
他７名 ６月21日(金) 販促セミナー「商売はお客様を喜ばせることに尽きる！」

卸売業部会 湯浅部会長
他３名 ５月20日(月) パソナグループによる淡路島体験型

SDGs研修（部会合同）

専門サービス業部会 阪本部会長
他４名 ６月10日(月) 食品関連の先進工場視察・交流会

情報・生活サービス業
部会

細見部会長
他７名 ６月18日(火) 各種セミナー、大規模展示会の視察・交流会、他

金融保険業部会 中村部会長
他９名 ６月13日(木) 金利動向及びCRE戦略セミナー（部会合同）

交通運輸業部会 吉田部会長
他５名 ６月４日(火)

西宮警察交通課との意見交換会
パソナグループによる淡路島体験型SDGs研修（部会合同）
部会ゴルフ大会（11月19日（火）in 宝塚ゴルフ倶楽部）

基本的な考え
１．西宮市市制施行100周年は、地域にとって重要な節目であるとともに市民にとっても誇リであり、未来への希望となる

記念すべきものである。このため、市を中心に市民・事業者・関係団体が連携して記念事業を実施し、市民一人ひとり
に市制施行100周年の喜びを実感してもらうとともに記憶に残る取リ組みを実現することが必要と考える。

２．このため、商工会議所は地域の経済団体として、市制施行100周年に祝意を表するとともにこのことを会員事業所と共
有する。そのうえで、この機会を最大限に活かし、地域活性化や地域経済の振興につながるよう、西宮ならではの取リ組
みを会員事業所などと連携のうえで、市が実施主体となる市制施行100周年記念事業に協力、参画することを基本とする。

報告第３号

報告第４号

会員増強・議員クラブ活性化の取り組み

西宮市市制施行100周年記念事業基本方針（西宮商工会議所版）

１．会員増強の取り組み
(1) これまでの主な取リ組み　①会員増強検討会議の実施：令和２年３月よリ、組織力強化委員会において会員増強・退会
防止に資する取リ組みについて検討を始めた。一例として、令和３年・５年度に、会議所・所報にて職員紹介ページ
を設け、会員と会議所とお互い顔が見える関係づくりを行ったほか、５年度にはコロナ禍で加入した会員を対象に新
入会員交流会を実施し、会議所事業の紹介や会議所役職員との交流会を実施し会員定着を図った。

(2) 新たな取リ組み　①部会活動等への参加促進　②クラウドサービス等における会員限定割引の導入　③ SNSの活用
２．議員クラブ活性化の取リ組み
　議員クラブでは、役員・議員相互の啓発や懇親を図ることを目的に、ゴルフ大会（春と秋）や視察研修旅行、くすの木コ
ンサートヘの支援を通じた社会貢献活動などを実施している。一方、参加者は年々減少傾向にあリ、春のゴルフ大会では、
10年前の平成26年度は20名が参加したが、令和６年度は13名の参加であった。このことから、議員クラブ活性化策を
講じることとし、役員・議員の紹介を受けた会員に限リ議員クラブ活動への参加を認める、会議所役員・議員へのアンケー
ト調査の実施、全国会議所の好事例研究などに取り組む。
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Q&A専門家 Q &A

就業規則の重要性

要配慮個人情報の取り扱い

　私は株式会社の代表取締役です。従業員が５
名なので就業規則は作成していません。最近、

取引先の重役を退任した人物を当社の部長として採用
したのですが、歓迎会で他の従業員を殴って怪我をさ
せました。会社として何らかの処分を行いたいと考え
ていますが可能でしょうか。

　就業規則が無いと懲戒処分ができません。
　就業規則は会社と従業員との間、従業員同士

の間のルールを定めたものです。就業規則で服務規律
とこれに対応した懲戒規定を定めることができますが、
これらが無いと従業員が懲戒解雇に当たるような行い
をしても懲戒処分をすることができないのです。これ
では企業内の秩序が守れません。

　障害者枠で従業員を雇用しようと考えていま
す。この場合、応募者が障害者であることを知

ることになりますが、障害者であることは個人情報の
中でも重要なものだと感じています。会社としてこの
ような情報をどう取り扱えばいいのでしょうか。

　障害者であることは、個人情報保護法上の「要
配慮個人情報」、すなわち、「不当な差別や偏見

その他の不利益が生じないようにその取扱いに特に配
慮を要するものとして政令で定める記述等が含まれる
個人情報」に該当し、個人情報の中でも慎重な取り扱
いが必要です。
　まず、一般の個人情報の取得については本人の同意

　他にも、就業規則では休職期間に一定の制限を設け
た上でその期間中に復帰できない場合は退職すると定
めることが一般的ですが、就業規則が無いと長期休職
者等への対応が困難となるなどのデメリットがありま
す。就業規則の作成・届出義務が課されていない従業
員10名以下の会社でも、就業規則を導入されることを
強くお勧めします。
　なお、いわゆるモデル就業規則を採用することが簡
便かもしれません。しかし、企業の実情によってはモ
デル就業規則では対応できない事態が生じますし、いっ
たん作成した就業規則を労働者側の不利益に変更する
には一定の制約がありますので注意が必要です。
　就業規則の導入にあたっては、企業の実情に合うよ
うその内容を十分検討してください。

は必要とされていませんが、要配慮個人情報の取得に
は、原則として本人の事前の同意が必要です。本人の
同意なく誤って受領した要配慮個人情報は、すぐに返
送廃棄するなどの対応を取らないと違法となります。
　個人情報の中には、オプトアウト方式による個人デー
タの第三者提供が認められているものもありますが、
要配慮個人情報は事前の同意なしでの第三者提供は認
められていません。
　要配慮個人情報が含まれる個人データの漏洩等が生
じた場合には、個人情報保護委員会への報告及び本人
への通知等を行う必要があります。
　障害者であることを含む要配慮個人情報については、
上記のような定めに従い慎重に取り扱ってください。

Ｑ

Ｑ

Ａ

Ａ

執筆者　兵庫県弁護士会　広報委員会
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ＭonthlyMonthly あ・ら・かると

みやスタ（起業家支援センター）からのお知らせ

みやスタゼミとは？
みやスタゼミは毎月３回程度開催するテーマ別、
少人数制の勉強会です。
※参加にはみやスタ（にしのみや起業家支援センター）の会
員登録が必要となります

※各回定員12名
※参加費各回500円（当日のコワーキング利用料込み）

①≪起業家支援助成金セミナー≫
日時：６月５日（月）14：00～16：00
講師：【補助金解説】
　　中小企業診断士事務所「強み」　代表
　　　藤原　康平 氏
　　　【過去採択者】

ツナード　代表	 小池　公則 氏
　　　みそらNEO　教室長	 長尾　日佐 氏
内容：４月より募集開始となるひょうご産業活性化セン

ターの「起業家支援助成金」について、申請書作成
のポイントを解説。また当補助金の過去採択者に
よる申請書作成などの体験談を伝える。

②≪自宅開業のための整理収納術≫
日時：６月19日（木）10：00～12：00
講師：＆ STRAGE　代表	 角一まり子 氏
内容：開業すると帳票類や役所への申請書類のほか、資

材や消耗品等の管理が必要となります。自宅の限
られたスペースで事業を行う方向けに効率化に向
けた整理・収納のポイントをお伝えするセミナー
を開催。

③≪文章に潜むリスク～　校正・校閲セミナー≫
日時：6月25日（月）10：00～12：00
講師：agelda　代表	 中山かおり 氏
内容：間違えやすい表現・表記、誤記によるトラブル

事例、法令違反になり得る注意すべき表現をご紹
介するセミナーを開催。

　西宮商工会館にはインターネット環境が整ったコワー
キングスペースがございます。コワーキングスペース内
には商談・会議等でご活用いただける会議室がございま
す。また、「動画を撮りたいが場所がない」「動画作成の
機材予算を抑えたい」という方にピッタリの「情報発信
ルーム」は各種撮影機材を取りそろえた撮影スペースと
なります。YouTube 動画の作成やライブ配信等にご活
用ください。※利用料金についてはホームページをご覧ください
・コワーキングスペース（有料）
テーブル10席、カウンター

６席のコワーキングスペ―スで
す。ご利用のプランは「ドロッ
プイン（一日利用）」と「メンバー（月契約）」からお選び
いただけます。
・情報発信ルーム（有料）
　各種撮影機材を設置した個室
です。YouTube 配信用の動画
撮影やオンライン配信等を行っ
ていただけます。機材は全てフリーレンタル。無料でご
利用いただけます。
※スタッフが機材のセッティングや動画編集等サポートをいたします
※データお持ち帰り用の SDカードをご持参ください

・会議室（コワーキングスペース利用者は無料）
　施設内には１日につき２時間まで無料でご利用いただ
ける会議室が２室ございます（予約優先）。会議室利用
時のみ同伴者（定員以内）は無料でご利用いただけます。

６月のみやスタゼミ報告

コワーキングスペースについて

利用申込・お問い合わせはHPから

相
談
室
①（
定
員
４
名
）　

相
談
室（
定
員
６
名
）
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Information西宮市役所からのお知らせ

　西宮市では、市内の中小企業に永年勤務されている従業員の方や、優秀な従業員の方を毎年表彰しています。本年
度も、表彰候補者の推薦を８月16日（金）まで（郵送の場合は当日消印有効）受け付けます。
　この表彰は、市内の中小企業に勤務されている従業員の方の功績をたたえ、さらに企業の発展とともに、市内の商
工業の振興を図る目的で実施しているものです。
　表彰は、従業員の勤続年数により、「特別永年勤続者表彰」（商業・工業：35年以上）、｢永年勤続者表彰 ｣（商業：
15年以上、工業：20年以上）と「優良従業員表彰」（商業：７年以上、工業：10年以上、障がいのある人：３年以上）
の区分により、表彰者が決定されます。
　候補者の推薦は事業所単位で受付けますので、事業所の代表者の方は市所定の候補者推薦書を必ず受付期間内に提
出してください。推薦書様式は西宮市ホームページ「事業者向け情報」の「産業振興」欄からダウンロード出来ます。

中小企業従業員表彰候補者の推薦を受付 

問合せ及び推薦書の提出は
西宮市役所　商工課（西宮市六湛寺町10番３号　市役所本庁舎８階　℡0798-35-3641）へ

　平素は格別のご愛顧を賜り、厚くお礼申し上げます。誠に勝手ながら、下記日程にて【夏季休業】とさせていただきます。
ご不便をお掛け致しますが、何卒ご理解
のほどお願い申し上げます。

商工会議所　夏季休業のお知らせ

■休業期間　2024年８月14日（水）～15日（木）
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Information西宮商工会議所からのお知らせ

　事業再構築補助金、小規模事業者持続化補助金などの補助金申請、販路拡大、融資制度の相談など、経営に関する相
談をおこないます。また、今般の新型コロナウイルス感染症の影響を受けているまたは、その恐れがある事業者の相談
も無料で応じます。お気軽にお越しください。

　令和６年６月27日付の「日本商工会議所HP」並びに「日商アシスト
ビズ」に西宮商工会議所のDXセミナー・ITツール体験会が先進事例
特集として取り上げられましたことを紹介いたします。本件の開催報
告は下記にも記載しておりますので合わせてご確認ください。
（日商記事の詳細は右記QRを読み取ってご確認ください。）

◆ DX セミナー・IT ツール体験会（５月22日（水）開催）
　令和６年５月22日（水）に西宮商工会館１F地域経済交流センターにて
DXセミナー・ITツール体験会を開催し、新たな ITツールの導入を検討し
ている企業や個人事業主の方に多くのご参加をいただいた。本体験会は IT
ベンダー５社にお越しいただき、各社の様々な分野の ITツールを実際に体
験していただく機会を提供することを目的として開催された。参加者たちに
は最新の ITツールに触れることで、業務効率の向上やコスト削減につなが
る可能性を体感いただいた。また、参加者の皆様が抱える課題やニーズに対
応した個別・具体的なアドバイスやカスタマイズ提案も行われ、それぞれの業種や規模に最適なソリューションの選定を

支援した。さらに、各社個別ブースによるQ&Aセッションでは、参加者が疑問点
を直接解決する機会も提供し、多くの有益な情報交換が行われた。
　西宮商工会議所では、今秋にも市内事業者の皆さまに最新の ITツール等をご紹介
する機会を計画しており、皆様の抱える課題解決に貢献してまいります。次回の IT
ツール体験会もお楽しみに！

西宮北部地域出張経営相談室

当所の取り組みが日本商工会議所の先進事例特集にて紹介されました

相談無料 予約優先

スマホでの
お申込みはコチラ

日　　時：令和６年８月20日（火） 13：00～16：00（相談時間：１社30分まで）
場　　所： 阪神流通センター協連会館 ２階会議室（西宮市山口町阪神流通センター１丁目31）
主　　催：西宮市・西宮商工会議所
申込方法：ご希望の方は、TEL もしくはホームページよりお申し込みください。
問合せ先：西宮商工会議所　経営支援課　担当：西澤　TEL：0798-33-1257

日商ホームページ 日商アシストビズ
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InformationInformation西宮商工会議所からのお知らせ

西宮商工会議所８月行事予定
日 月 火 水 木 金 土

  1   2   3
●青年部正副会長会議 ●７・８月合同

　正副会頭会議

  4   5   6   7   8   9 10
●第53回兵庫県通信
　珠算競技大会 西宮大会

●マル経審査会 ●定例労務相談会

11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24
●北部出張相談会
●青年部役員会
●定例融資個別相談会

●兵庫県よろず支援
　拠点サテライト

25 26 27 28 29 30 31
●中小企業省力化投資
補助金対策セミナー
兵庫県事業承継相談
サテライト

日 時 窓口技術士 技術部門 兵庫県技術士会の対応

 8月  5日（月）
13：30～17：00 深田　晃二 衛 生 工 学 ★兵庫県下の企業や団体等に対して、技術的助言、支援、協力、教育に関する事業を行い、

地域産業の振興、発展、国際協力等の公益増進に寄与することを目的としています。様々
な技術と経験を持った技術士が所属しており、技術部門は機械、船舶・海洋、電気電子、
化学、繊維、金属、建設、上下水道、衛生工学、経営工学、情報工学、応用理学、環境、
総合技術監理部門の多岐に亘ります。
★技術的な問題や課題などを当日の窓口技術士ならびに当会所属の約 80名の技術士が迅
速にお応えしますので、お気軽にご相談ください。兵庫県技術士会一同、ご来室をお待
ちしております。　   　（兵庫県技術士会ホームページ：http://www.hpea-npo.com）

8月19日（月）
13：30～17：00 細谷　陽三 金 属

8月26日（月）
13：30～17：00 秋末　　徹 繊 維

兵庫県技術士会「専門技術相談室」のご案内
お抱えの技術的な問題や課題に対して、当日の窓口技術士や本会の多彩な技術士たちが速やかにお応えします。
【場所】特定非営利活動法人兵庫県技術士会阪神分室（西宮商工会館２階）←４階から２階へ変更になりました。

■補助金等支援制度に関する無料相談■　　技術開発に必要な資金の補助や融資等の公的助成制度の特徴、適用や申請手続き等
お問合せ先　　西宮商工会議所　TEL.０７９８－３３－１1３１

無 料

　西宮商工会議所では、組織の充実と強化を図り、より信頼される会議所となるため現在、「会員増強運動」を実施しています。趣
旨をご理解いただき、ご入会くださいました事業所の皆様には誌上を借りまして、厚くお礼を申し上げます。

西宮商工会議所　TEL.0798 － 33－ 1131

～であい、ふれあい、会員づくり～　 会員募集キャンペーン実施中

※掲載を希望された会員様のみ掲載しています。

一層のご繁栄を祈念いたします。新入会員紹介

事 業 所 名 所 在 地 電 話 業 種 ・ ＨＰア ド レ ス

Aya Ecole de Ballet 西宮市南越木岩町6－7
ラポール苦楽園3F 090-3924-5756 クラシックバレエ教室

https://ayaecoledeballet.jimdofree.com/

なごみ鍼灸整骨院・
なごみカラダLabo 西宮市上大市5－23－32 0798-55-6250 脳トレ・鍼灸・整骨・コンディショニング

http://nagomi-n.net

●夏季休業
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がんばってます
会員事業所紹介会員事業所紹介 It can do it's best Worker.

このみせ

このひと

この会社

竹 田 美 装
地域のお困りごとは竹田美装へ、原状回復はお任せ！地域のお困りごとは竹田美装へ、原状回復はお任せ！

　主に賃貸物件などの原状回復工事一式を行って
います。特に壁紙を張り替えずに再生させる新工
法『クロスケア』は張替えに比べ半額に近い金額で
キレイに出来るため好評です。共用部分の定期清
掃も行っていますので建物全てのキレイをご提案
させていただきます。
　またお客様のご予算に応じてプランを作成する
ことも可能です。
　入居中のトラブル・お困りごと解決や業務用冷
蔵庫の修理なども行っております。
　お見積・ご相談は無料ですのでお気軽にご連絡
ください。

合同会社 PinPoint

【所在地】西宮市西田町 1－22 NDビルハイツ201
【TEL】0798-61-7050　　【FAX】0798-61-7055
【URL】htpps://pinpoint-llc.net
【E-mail】hello@pinpoint.co.jp
【営業時間】9：00～18：00
【定休日】土曜日・日曜日・祝日　　【駐車場】無し

　弊社はサプリメントの企画販売がメインとなります。
自社商品の乳酸菌サプリメント『善玉菌 fine』を柱
にOEM開発、雑貨の卸売りなども行っております。
OTCメーカーと貿易商社の法人営業経験を生かし、販
路も含めてお客様のご要望にお応えします。
多種多様な価値観に応えるべき、ニーズ
にあったActionを起こします。

サプリメント、健康食品の企画販売サプリメント、健康食品の企画販売

武庫川
団地前
武庫川
団地前

●メルカロード
　むこがわ

●鳴尾南
　中学校

ローソン●

竹田美装
線
根
曾
小 【所在地】	西宮市高須町1－1－2－1707

【TEL】050-3696-6648　　【FAX】050-3172-6648
【URL】https://takeda-biso.com/
【E-mail】takeda.biso24@gmail.com
【営業時間】9：00～18：00　　
【定休日】不定休　　【駐車場】無し

現調確認・
ご相談・お見積は

無料です。

阪神西宮駅

●西宮市役所

●西田公園

山手幹線

合同会社PinPoint
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女性会通信
「西宮しあわせ物語」

女性会の活動 編集担当：八上 祐子・米谷 侑子・中村 真弓

令和６年度定時総会開催のご報告令和６年度定時総会開催のご報告

ラジオで情報発信ラジオで情報発信
～女性会会員が交代で出演します～～女性会会員が交代で出演します～

関西商工会議所女性会連合会総会に関西商工会議所女性会連合会総会に
出席出席

京都商工会議所女性会40周年式典に出席京都商工会議所女性会40周年式典に出席

　去る５月21日西宮商工会議所の会議室において女性会定
時総会・全体会を開催いたしました。令和５年度事業報告
並びに収支決算報告がなされ承認されました。続いて、令
和６年度事業計画並びに収支予算案について説明があり、
さくら FM番組出演事業の継続と担当者編成について可決
されました。
　令和５年度は女性会50周年記念式典に注力しました。51
年目となる令和６年度の事業計画では、50周年事業に引き
続き“さくら FM”番組事業を継続し「しあわせ物語」とし
て女性会会員の事業活動紹介と共に、女性会活動の紹介な
どを語る場としていきます。また、「西宮市を花と緑にする
会」の解散でフラワーフェスティバルは終了となり、女性会
メンバーの活動とコミュニケーションの場がひとつなくな
りました。
　総会のあと、理事以外のメンバーも加わり全体会を開催
しました。今年度は西宮市市制100周年プレ事業に女性会
として参画出来ることはないかと積極的な提案や意見交換
がなされました。　

㈱ aim　米谷　侑子

　６月20日のラジ
オ放送は、ご担当
の当舎さんのアド
バイスで、テーマ
「老舗企業が長年大
切に取り組んでき
たことと、新しい
取り組み」につい
て、お話しをしま
した。正徳元年創業の大関株式会社から営業の長野様にも、
ご出演いただきました。大関様も当社も、飲料を製造して
いることと、西宮商工会議所の業種別部会では食品産業部
会に所属しているなどの共通点があります。
　老舗企業ということで、守り続けている製法、ビンや原
材料へのこだわりと、時代の流れと共に、オリジナルラベ
ルでの商品や、オーガニック、OEMでの製造など新しい取
り組みについてもお話ししました。
スタジオには、日本酒、ミネラルウォーター、サイダー

がずらりと並び、全てはご紹介できませんでしたが、私の
好きな飲料などの話もできました。中でも、西宮市のオリ
ジナル桜の一つ「今津紅寒桜」の酵母を使った日本酒に、興
味が湧きました。
　商工会議所には、業種別部会の他に、女性会と青年部が
あります。どちらも、人との出会いが大切で、アンテナを張っ
ていると、ビジネスでも協力、紹介に繋がると思います。
　最後には、恒例の女性会会員が関わっているイベントの
告知で、二社が協賛しているイベントもご紹介しました。

㈱布引礦泉所　石井　恭子

　関西商工会議所女性会連合会の、第35回総会は、６月６
日（木）13：30から、高槻城公園芸術文化劇場南館トリシ
マホールで、開催されました。
キリシタン大名として知られる高山右近が城主だった高

槻城。その跡地に位置する広大な緑空間“高槻城公園”に令
和５年３月にオープンした真新しい芸術文化劇場での総会。

　令和６年６月５日、京都商工会議
所女性会創立40周年記念講演会・
式典・祝賀会がウエスティン都ホテ
ル京都で行われ、上田会長、米谷・
八上両副会長の３名でお祝いに駆け
つけさせていただきました。
　来賓には都倉俊一文化庁長官、知
事、市長、さらに全国の女性会メン
バーが参集、大阪大学特任教授 藪
中三十二氏の世界情勢に関するご講
演、東儀秀樹氏の格式高い演奏アト
ラクションなど、「人間性と公共心に
あふれた女性経済人を目指して」との京都女性会様の活動指
針に沿う、素晴らしいプログラムの中、周年が祝われました。
　女性会は全国的な連携があり、30年前の阪神淡路大震災
のときにも京都女性会様はじめ北海道から九州までの実に
60近くの各単会様に支援を頂いたとの記録があり、横のつ
ながりは女性会の大きな特徴の一つで、今回も能登に思い
を馳せながらの集いとなる中、改めて女性会の結束の素晴
らしさを感じた一日ともなりました。

㈱六甲工芸社　八上　祐子

毎月第３木曜日　12時15分頃からさくらFM（78.7MHz）
「SAKUっと Ra・ら・La 西宮」内にて放送中

「西宮しあわせ物語」

左から米谷、上田、八上

左から松本さん、石井、大関㈱長野さん

左から増井、上田、米谷

Tel：0798－33－1257
西宮商工会議所 女性会担当
ホームページは、こちら
https://n-cci.or.jp/joseikai/

会 員
募集中

　続いてのライブステージ
では、高槻ジャズストリー
トでもおなじみの中本マリ
さんの歌声に魅了され、会
場を“アンシャルデ・マリ
アージュ”に移しての懇親
会まで、関女連所属の55
団体の代表メンバーが集
い、西宮からは、上田会長、
米谷副会長、そして増井が
参加し、楽しく交流を深め
ることが出来ました。
　次回2025年度の総会“武生大会”は、６月５日（木）越前
市で開催予定です。

COMCUBE　増井　孝子
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青年部からのご案内　Blue Navi

最新情報及び2024年度役員紹介については、下記ホームページにて掲載しております。
「西宮商工会議所青年部」ホームページ　https://n-cci.or.jp/yeg/

　2024年６月８日（土）に、
卒業生８名を含む 32名が参
加し卒業生を囲む会を開催し
ました。本年度は、新しい試
みである委員長のみが集まっ
た委員長会が企画する初めての事業となりました。
　朝から夕方までバスを貸し切り、淡路島の「薫寿堂」、「千
年一酒造」などを巡りました。バスの中では恒例の「卒業
生クイズ」が出され、卒業生の意外な一面を垣間見ること
ができ、盛り上がりました。「薫寿堂」では全員でお香作
りを体験し、日本文化の一つに触れることができました。
その後、「焼肉 Dining 淡路 夢ホルモン」で淡路牛ランチを
頂きました。海沿いのお店で、瀬戸内海をバックに卒業生
の集合写真を撮影し、卒業生の思い出に残る写真が、また
一枚増えました。また、阪神タイガースの近本選手の身内
が勤務している「千年一酒造」では、ここでしか味わうこ
とのできない日本酒の試飲も行い、新しいお酒と出会った
方もいました。
　お忙しい土曜日にご参加頂きました卒業生の皆様、メン
バーの皆様、ありがとうございました！参加して頂いた卒
業生も喜んで頂けた様で良かったです。皆さんの素敵な笑
顔に出会えて幸せでした！担当させて頂いた委員長会メン
バーは、準備の苦労が吹き飛びました！
　これからもまだまだ今年度の事業は続きますが、各事業

の担当委員長を中
心に、委員長同士
も協力し合いなが
ら、盛り上がる事
業を企画していき
ます！皆様のご参
加をお待ちしてお
ります！

　広報委員会の山下文と申します。
　大手サロンで14年勤め、２店舗
経て、2019年４月３日に夙川と
苦楽園の間にある場所で美容室を開
業致しました。

ファミリーが多い地区で、キッズ
スペースを作り、ヘッドスパ、ヘア
セット、着付け、アイラッシュ、脱
毛と多種のビューティーを取り揃えて、老若男女の方にご来
店頂いております。そして今年、５周年を迎えることが出来
ました。
　地元高知県から専門学校入学で大阪に出てきましたが、就
職で兵庫県の採用になり、夙川界隈に引っ越してきて23年。
　西宮の街が大好きになりました。この地域でサロンをし
たいと思うようになり、今に至ります。

　入会のきっかけは、ゴル
フに行った先で、青年部の
方々に出会い、お誘い頂き
まして、2021年に入会致
しました。
　なかなか行事等、参加出
来てないですが、４月の新

年度交流会は参加させて頂き、今後の事業内容を聞けたり、
新しい発見も出来たりと、有意義な時間を過ごせました。
　女性会員は少ないですが、少しずつ増えてきてるようで、
もっと沢山の方と交流して良い出会いにしていきたいと思
いますので、今後とも宜しくお願い申し上げます。

卒業生を囲む会	 広報委員長　佐藤　要祐 入って良かった青年部

【事業所名】	Hair Salon W
【所 在 地】	〒662-0077　西宮市久出ケ谷町

10-54-B1ステイタス夙川
【T E L】0798-20-9014
【H　　 P】https://hair-w.jp/
【インスタ】@hair_salon_w
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に取り組む事業所

◆ 地理情報の活用
　創業は2005年、航空機やクレーン等を使って空中から
計測用写真を撮影し、デジタルマッピングシステムで高精
度の地形図を作成する。ドローンもいち早く導入して公共
測量に用い、2013年の精度検証では、国土地理院の承認
も得た。
　同社の強みのひとつとして、自社で開発したCADシス
テムがあげられる。海外製のCADシステムはライセンス
料が高額だが、このシステムはノイズの除去や地表面デー
タの抽出（フィルタリング）も行える上に低コスト。数少
ない国産メーカーとして、測量業者から好評だ。
　ドローンの撮影データを３次元モデルに展開すれば、防
災上重要である土地の起伏や、
豊かな生活を考える上で大切
な景観を検証できる。これは、
水害時の浸水範囲や避難経路
を記載した防災マップや、地
方公共団体が実施する都市計
画に活用できる。
　Google Map の著しい進化によって、目的地を視覚的
に瞬時に理解できて周辺情報も得られるようになった。地
図に様々な属性を持たせることは今後も増え、日常生活や
ビジネスへの活用の幅はさらに広がるだろう。

◆ 無人機調査で成果を上げる
　航空写真測量の技術から派生したのが無人機調査だ。例
えば工場の排水路の中は、直径５メートルくらいの管の中

を排水がものすごい勢いで流れていく。人が入るのは不可
能だが、無人機なら壁に当たらないように排水路の中央を
通り、なおかつ四方八方を照らして劣化具合を撮影・調査
していく。半世紀以上前に造られて劣化が激しい公共の下
水道でも、幾種類ものセンサーを装着した無人機が調査し
てAIで画像解析し、成果を上げている。先端技術によって、
不可能だった社会課題の解決が可能になった。

◆ 社内環境の改善と意識改革を続ける
　社内に目を向けると、いち早く蛍光灯から LEDに、エ
アコン類も省エネタイプに、車をハイブリッドに変更。
　2011年には県の子育て応援協定、2012には男女共同
参画社会づくり協定、2022年にはハラスメント防止宣言
によって社内外に意識付けを強化。創業後早い時期から健
康診断受診率は100％、予防接種の奨励も行い、のちに
健康宣言も実施。働きやすさの改善にも余念がない。
　また次世代に豊かな自
然を残したいと「エコア
クション21」の認証・登
録を受けた。藤井達司社
長は、測量を通して各地
の環境にふれる中で、生
態系の変化や昆虫の激減
を痛感。個人で各地に出
かけて希少な昆虫の姿を撮影してウエブサイトに残してい
る。https://geo-sol.co.jp/insects/

（取材・文　ウエストプラン）

地理情報をデジタル化して防災や環境改善に役立てる

問い合わせ先 株式会社 GEO ソリューションズ　西宮市和上町1－31
【TEL】0798-37-1280　　https://geo-sol.co.jp/

株式会社GEOソリューションズ

SDGs に取り組む事業所の掲載を希望する会員事業所を募集しています。
ご希望の事業所は右記までお問い合わせください。 【TEL】0798-33-1258　所報担当 

　GEOソリューションズは、航空機やドローンを用いた
空中写真測量を行い、自社で開発したソフトウェアで地理
情報を作成。また、工場や施設の無人機調査を手がけるな
ど、自社の技術を様々な分野に展開している。西宮本社を
中心に国内の各事業所や海外での省力化、働き方改革、寄
付などの社会貢献活動にも積極的だ。

奄美大島の標高の高い山に生息する
希少なアマミミヤマクワガタを撮影
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兵庫県阪神南県民センター
西宮県税事務所　個人課税課
Tel：0798-39-1512・1535

なやんだら
思い出して下さい

なやんだら
思い出して下さい

なやんだら
思い出して下さい

縄﨑博巳 税理士事務所

〒662-0854
西宮市櫨塚町2-32 ブラームス西宮101号
TEL.0798-23-4113（代）
FAX.0798-23-4114
URL：http://nawasaki-office.net
E-mail：info@nawasaki-office.net

仕 事 大 好 き ！

市
役
所
前
線

至神戸

山手幹線

JR西宮駅

R2

R171

JR神戸線

西宮市役所 阪神本線

西宮税務署

商工会議所
総合庁舎

阪神西宮駅

縄﨑博巳税理士事務所 P有

各種情報発信方法の変更に伴う、
メールアドレスご登録のお願い

　これまでの FAX での送信を廃止し、段階的にメー
ルアドレスを用いた情報発信に切り替えてまいりま
す。会員の皆様へはより迅速に情報発信ができるよ
うに努めてまいりますので、ご理解賜りますようよ
ろしくお願い申し上げます。
　現在ご連絡が可能なメールアドレスのご登録をい
ただいていない会員様は、メールアドレスの登録を
お願いいたします。
　下記の QR コードもしくは URL より、メールアド
レスのご入力にご協力をお願いいたします。

Information西宮商工会議所からのお知らせ

【会員の皆様へ】西宮商工会議所のデジタル化推進

https://n-cci.or.jp/email-request/

広告掲載募集中 月額基本料金
￥10,450（税込）1/4枠

※年間契約にて２割引

Information兵庫県阪神南県民センター 西宮県税事務所からのお知らせ

個人住民税・個人事業税の納税について
　個人事業税は、所得税、住民税とは別に個人で事業を行う方にかかる税
です。
　第１期分の納期限は、９月２日（月）ですので、最寄りの銀行などの金
融機関、コンビニエンスストアでお納めください。
Pay-easy（ペイジー）対応金融機関のインターネットバンキング、ＡＴＭ
による納付のほか、クレジットカード、スマートフォン決済アプリもご利
用いただくことができます。
コンビニエンスストアは納付額が30万円以下のものに限ります。

※納税には便利な口座振替制度もぜひご利用ください。
　個人住民税は、県民税と市町民税をあわせて市町が課税し、徴収する税
です。給与所得者と65歳以上の年金受給者は、給与や年金から特別徴収
され、それ以外の方は、市町から送付される納税通知書により、原則とし
て年４回に分けて納めていただきます。
　給与所得者等以外の方の個人住民税の第２期分の納期限も、個人事業税
と同じ９月２日（月）（市町により納期限が異なる場合があります。）になっ
ています。
※お問い合せはお近くの県税事務所またはお住まいの市（区）役所、町役場まで

令和６年度から森林環境税（国税）
が課税されます（住民税均等割と
併せて一人年額 1,000 円）。
その税収は、森林環境譲与税とし
て都道府県及び市区町村へ譲与さ
れ、兵庫県及び県内の市町では、
条件不利地を対象とした間伐など
森林整備のほか、森林整備を担う
人材の育成や担い手確保、県産木
材の利用促進や普及啓発などの森
林の公益的機能を高める取組みに
使っています。
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Information厚生労働省・兵庫県からのお知らせ

毎月勤労統計調査特別調査のお願い

　厚生労働省では、本年７月31日現在で、常用労働者を１人～４人雇用する事業所を対象に、毎月勤労
統計調査特別調査を実施します。
　この調査は、１～４人の常用労働者を雇用する小規模事業所における賃金、労働時間及び雇用の実態に
ついて全国及び都道府県別に明らかにすることを目的に実施しており、調査結果は小規模事業所の実態を
示す資料として国民経済計算（GDP統計）の作成等に使用されています。
　調査対象となる事業所には、７月下旬から９月にかけて統計調査員が訪問し、調査のご依頼をいたしま
す。調査対象となる事業所の皆様には御負担をお願いすることになりますが、皆様の御協力があって初め
て、現下の社会・経済状況を正確に把握することができます。
　なお、調査票に書かれた内容は、「統計法」により厳しく秘密が守られます。また、統計以外の目的に用
いることも固く禁じられていますので、調査の重要性を御理解いただき、調査に御協力いただきますよう
お願いします。
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