
入院給付金付災害割増特約・
ガン重点保障型生活習慣病

一時金特約付定期保険（団体型）
+

西宮商工会議所独自の給付制度
（見舞金・祝金制度）

くすのき共済くすのき共済

　病気・災害による死亡から事故による入院まで、業務上業務外
　を問わず 24時間保障されます

　医師による診査は不要です（告知のみでお申込いただけます）

　１年毎に収支計算し、剰余金が生じた場合には配当金として
　お返しいたします　但し、中途で脱退された方についての配当金はありません

　西宮商工会議所独自の給付制度（見舞金・祝金）もあります

西 宮 商 工 会 議 所 の
福利
厚生制

度にご活用いただけます福利
厚生制

度にご活用いただけます

■ 法人が役員・従業員のために負担した掛金は、全額損金に算入できます。（法人税基本通達 9-3-5）
■ 個人事業主が従業員のために負担した掛金は、全額必要経費に算入できます。（昭和 47 年 2 月 14 日付直審 3-8）

※記載の税務についてのお取扱いは一般的なお取扱いをご案内しているものであり、実際のお取扱いとは異なる場合があります。また、このお取扱いは将来変更さ
れる可能性があります。個別の税務などについて、詳しくは所轄の税務署などに必ずご確認ください。

重要事項説明書（契約概要・注意喚起情報）ならびにパンフレットに記載の保障内容・保険金額・保険料等が、
お客様のご意向に沿った内容となっているかを必ずご確認の上お申し込みください。

この制度の

特長

ご意向に沿った商品内容か必ずご確認ください

西宮商工会議所
TEL 0798-33-1131　FAX 0798-33-3288
アクサ生命保険株式会社  神戸支社  阪神営業所
〒660-0881 尼崎市昭和通 3-96 尼崎商工会議所ビル 6F　TEL 06-6412-0721　FAX 06-6412-0722

〒662-0911 西宮市櫨塚町 2-20 西宮商工会館
お問合せ先

定期保険（団体型）
引受保険会社

西宮商工会議所報

CONTENTS
特集①  feature

西宮商工会議所からの
お知らせ

2026

№855　　毎月１回 25 日発行 3

詳細は、P6 Monthly あ・ら・かるとを
ご覧ください

にしのみや洋菓子園遊缶2026
くじ引き販売会を開催

西宮洋菓子ブランド発信事業実行委員会
2026.1.14(WED)

＠阪急西宮ガーデンズ 3F
無印良品内 イベントスペース

特集 feature
　西宮商工会議所からのお知らせ………………… P１～４
Monthly あ・ら・かると ………………………… P５～７
INFORMATION ………………………………… P８～ 10
がんばってます………………………………………… P11
　株式会社 タイミー／虎ノ門法律経済事務所 西宮支店

女性会通信「西宮しあわせ物語」…………………… P12
Blue Navi　青年部からのご案内 …………………… P13
コラム「トレンド通信」……………………………… P14
INFORMATION ………………………………… P15・17

西
宮

商
工

会
議

所
報

 №
8

5
5

　
2

0
2

6
.３

 令
和

８
年

２
月

25日
発

行
（

毎
月

１
回

25日
発

行
）

発
行

所
・

発
行

人

西
宮

商
工

会
議

所
  西

宮
市

櫨
塚

町
２

番
20号

　
電

話
0798（

33）1131

印
刷

所
定

　
価

１
部

110円
（

税
込

）
ア

イ
シ

ー
印

刷
株

式
会

社



1 Report ◆ 2026 March ◆ 西宮商工会議所

Feature特　集 西宮商工会議所からのお知らせ

令和８年度 税制改正のポイント速報

全国515商工会議所・126万事業者の力で要望が数多く実現

日商「税制改正 特設サイト」

西宮商工会議所
日本商工会議所

Ⅱ．消費税インボイス制度における負担軽減措置の拡充・見直し等

②免税事業者が課税転換した際の納税額に係る負担軽減措置の延長
免税事業者がインボイス発行事業者になった場合の納税額を売上税額の一定割合に軽減する措置が導入されている

⇒ 個人事業主を対象として、売上税額の３割に見直したうえで、2028年９月末まで２年間延長

※本チラシは2025年12月19日公表の与党税制改正大綱に基づいて作成しています。

⇒ 事前計画の提出期限を、2027年９月末まで１年６か月延長

Ⅰ．事業承継税制の活用促進に向けた見直し
○法人版事業承継税制特例措置における特例承継計画の提出期限の延長

先代から非上場自社株を贈与･相続する際の
税負担が100%猶予（要件を満たすと免
除）される制度。2027年末までの時限措置

事業承継税制(特例措置)とは
Step１︓特例承継計画を都道府県庁へ提出する ＜2027年９月末まで＞
Step２︓後継者が自社の役員に就任する ＜代表取締役就任直前まで＞
Step３︓後継者が代表取締役に就任し、先代から自社株を譲り受ける ＜2027年12月末まで＞
Step４︓認定申請書を都道府県庁へ提出し認定を受ける ＜贈与を受けた翌年の１月15日まで＞

税制活用までの基本的な手続きの流れ（贈与の場合）

【特例措置のスケジュール】 商工会議所の
強力な要望により

計画提出期限を延長︕特例承継計画の提出期間
実際に承継（贈与･相続）

を行う期間
2018年

計画提出期限
2027年９月末

特例
終了

2027年12月末

2026年
３月末

延 長

【今後のスケジュール】

３年間 ２年間

対 象 者︓法人および個人事業主
負担割合︓売上税額の２割

︓個人事業主のみ対 象 者
︓売上税額の３割負担割合
2年間延長

2023年
10月

2026年
10月

2028年
９月末

インボイス
導入

既に本措置を適用している
個人事業主も適用可能

次 面 に 続 く

①免税事業者等からの仕入に係る負担軽減措置の控除率の引上げと適用期限の延長
消費税インボイス制度導入により、原則、免税事業者からの仕入において仕入税額控除できないが、
免税事業者の取引排除を防ぐ等の目的から、仕入税額の一部の控除を認める措置が導入されている

【今後のスケジュール】
2026年
10月

2028年
10月

2030年
10月

2031年
９月末

従来の控除率
80％

50％

税の公平性の観点からも
予定通り廃止・縮小すべき

商工会議所の
強力な要望により
延長・拡充を実現

⇒ 2026年10月以降の控除率を引上げ、負担軽減措置の適用期限を2年間延長

70％

30％

0％

引上げ

引上げ

２年間延長

２年間

１年間

２年間

2029年
10月

50％

0％

2023年
10月
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Feature特　集

対象繰越控除控除率控除上限
中小企業以外も対象ー1%～14%20%～35%一般型
中小企業のみ対象3年間12%～17%25%～35%中小企業技術基盤強化税制

中小企業以外も対象3年間40％～50％10％戦略技術領域型
（上記と併用可）20%～30%10%オープンイノベーション型

Ⅲ．中小企業の「稼ぐ力」の強化に向けた税制の延長・拡充

Ⅳ．中小企業の経営基盤強化に資する税制

②大胆な設備投資促進税制の創設 全ての業種※１対象業種
計画の確認後、５年以内に取得等した以下の資産
機械装置、工具・器具備品、建物、ソフトウェア、
建物付属設備・構築物 ※設備ごとに価額要件あり

対象資産

最低投資額︓大企業（中堅企業を含む）…35億円以上
中小企業者 等…………… ５億円以上

投資利益率︓15％ 以上
対象要件

即時償却または税額控除７％（建物・建物付属設備等は４％）※２
３年間の繰越控除措置を導入※３

内 容※２︓控除上限…法人税額の20％
※３︓事業環境の急激な変化に係る対応計画の認定を受けた事業者

⇒ 国内における大規模で高付加価値
な投資を推進するため、新たな設備
投資減税を創設

①研究開発税制・中小企業技術基盤強化税制の延長・拡充
⇒ ３年間延長し、中小企業技術基盤強化税制に繰越控除措置を導入
⇒ 重点産業分野を対象にした、戦略技術領域型を創設

※１︓ＡＩ、先端ロボット、量子、半導体・通信、バイオ・ヘルスケア、フュージョンエネルギー、宇宙等の重点産業技術に関する研究開発が対象

※１

商工会議所の要望により
繰越控除措置が導入

繰越控除の導入は11年ぶり
複数年での措置は初めて

①中小企業向け賃上げ促進税制の維持・継続
大幅な賃上げが実施される中、
もはや税制による後押しは不要

商工会議所の強力な要望により
中小企業向け賃上げ促進税制は死守

大企業向け税制……2025年度末で廃止
中堅企業向け税制…2026年度末で廃止

教育訓練費増加による上乗せ措置…2025年度末で廃止

一方で…

中小企業（資本金１億円以下）
税額控除率要件
給与増加額

×15%
雇用者全体の給与総額
増加率＋1.5％以上基本

繰越期間５年間繰越控除措置

＋15％対前年度＋2.5％以上上乗せ①
（賃上げ）

「くるみん認定」または「えるぼし認定」
の認定を受けた企業は＋5％上乗せ

上乗せ②
（両立支援等）

②少額減価償却資産の損金算入特例の延長・拡充

⇒ ３年間延長し、対象となる取得価額を40万円に引上げ

対象企業償却方法取得価額

中小企業
（従業員が400人以下）

即時償却
（全額損金算入）

40万円未満
（合計300万円まで）

拡充 見直し
商工会議所の要望により

対象となる取得価額が引上げ

③従業員への「食事補助」に対する非課税上限の引上げ

⇒ 非課税上限額を月額7,500円に引上げ

1か月で約7,000円※が非課税に︕
福利厚生として

食事代金の一部を補助

定価800円の弁当を
450円で提供する場合

【食事補助の例】

●従業員が食事代金の半額以上を負担し、かつ補助額が月額7,500円以下の場合、所得税が非課税になる措置
●社食や弁当等の代金補助、商品券等の提供等の方法が可能（金銭による支給は対象外）

350円
差額を

会社が補助

定価
800円 450円

従業員向け
価格

原則は課税対象

会 社

従業員

従業員への福利厚生の強化
と手取り増を後押し！

（中小企業向け賃上げ促進税制においても、教育訓練費増加による上乗せ措置は廃止）

拡充

※350円×約20営業日＝約7,000円

※１︓産業競争力強化法に基づく計画の確認手続きを受けた事業者
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Feature特　集 西宮商工会議所からのお知らせ

2026年度以降の「新事業進出・ものづくり補助金」の概要

令和６年度第２回産業政策懇談会（市政要望に対する回答受け）

ご 参 考：「中小企業新事業進出補助金」と「ものづくり・商業・サービス生産性向上促進補助金」は、2026年度以降、
「新事業進出・ものづくり補助金」として統合されます。

事業概要：中小企業等が行う、技術的革新性のある製品・サービスの開発や既存事業とは異なる新市場・高付加価値
事業への進出、海外市場開拓（輸出）に向けた国内の輸出体制の強化に係る設備投資等を支援する。

　さる１月29日、西宮市役所にて第２回産業政策懇談会が石井市長他８名、
森本会頭他５名が参加し、西宮市の産業政策や経済振興のあり方について
意見交換を行った。
　本懇談会では、会議所が要望・提案した国の重点支援地方交付金を活用
した大胆な支援施策が実現する予定のほか、にしのみや地域経済交流セン
ターや西宮酒ぐらルネサンスと食フェア運営予算の確保、双方連携による
企業立地基礎調査の実施など、前向きに地域経済の活性化、中小企業の支援、
産業振興に取り組むことが確認された。引き続き、市と商工会議所の連携を強化し具体的な政策に反映させ
ていくため、継続的に協議を行うことが確認された。
　会議所要望により国の重点支援地方交付金を活用した事業者向け支援策が下記のとおり実現する予定です。

枠・類型 補助上限額 ※カッコ内は大幅賃上げを行う場合 補助率

革新的新製品・
サービス枠

5人以下　 750万円　（850万円）
6～20人 1,000万円（1,250万円） 

21～50人 1,500万円（2,500万円） 
51人以上 2,500万円（3,500万円）

1/2、小規模・再生2/3
※最低賃金引上げ特例：補助率を2/3に引上げ
　（小規模・再生事業者は除く。）

新事業進出枠 20人以下 2,500万円（3,000万円）
21～50人 4,000万円（5,000万円） 

51～100人 5,500万円（7,000万円） 
101人以上 7,000万円（9,000万円）

1/2
※最低賃金引上げ特例：補助率を2/3に引上げ

グローバル枠 2/3

省力化・生産性向上設備導入補助金
総　額 140,000千円

補　助
上限2,000千円（製造業）、
1,000千円（その他）
※補助割合は未定（2/3予定）

対　象 省力化・生産性向上につながる設備等
が対象

備　考 幅広い業種・業態・規模で活用できる
よう制度設計予定

AI 導入支援事業
総　額 6,000千円

補　助 上限200千円
※補助割合は未定（1/2予定）

対　象 AI サービス（クラウド等）全般

備　考
導入前コンサルから導入後の社員研修
までの支援を予定

（AI 専門チームを無償で派遣）

会
議
所
が
事
務
局
と
な
り
実
施

シルバーは、まかせて安心 ! 経験豊富なサポート役

● 簡単な事務仕事、施設受付
　　まずはお電話にてご相談ください。

元気な高齢者が頑張って
仕事をしています！！
元気な高齢者が頑張って
仕事をしています！！

TEL 0798-72-3461
公益社団法人 西宮市シルバー人材センター　

まずは、お気軽にご相談を！

西宮シルバー 検索
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令和７年度補正予算  小規模事業者持続化補助金（一般型 通常枠）― 令和８年１月28日時点版 ―

令和７年度補正予算  小規模事業者持続化補助金（創業型）― 令和８年１月28日時点版 ―

　地域の雇用や産業を支える小規模事業者等の生産性向上と持続的発展を図ることを目的とし、持続的な経
営に向けた経営計画に基づく販路開拓等の取組を支援します

【事業目的】小規模事業者※等が経営計画を自ら策定し、商工会・商工会議所の５人以下、製造業またはそれ
以外の業種の場合20人以下である事業者

　　　　　 ※従業員数が「商業・サービス業 ( 宿泊業、娯楽業を除く )」の場合5人以下、製造業またはそ
　　　　　　 れ以外の業種の場合20人以下である事業者

【補助上限】50万円（特例を活用した場合は最大250万円）
【補 助 率】2/3（賃金引上げ特例活用事業者のうち赤字事業者については３／４）
【第19回公募スケジュール】	 公募要領公開：2026年１月28日（水）
	 申請受付開始：2026年３月  ６日（金）
	 申請受付締切：2026年４月30日（木）

【関連融資制度】

【詳細はこちら】

　地域の雇用や産業を支える創業後1年以内の小規模事業者の生産性向上と持続的発展を図ることを目的と
し、持続的な経営に向けた経営計画に基づく販路開拓等の取組を支援します

【事業目的】創業後１年以内の小規模事業者※等が経営計画を自ら策定し、商工会・商工会議所の支援を受け
ながら取り組む販路開拓等を支援

　　　　　 ※従業員数が「商業・サービス業（宿泊業、娯楽業を除く）」の場合５人以下、製造業またはそ
　　　　　　 れ以外の業種の場合20人以下である事業者

【補助上限】200万円（特例を活用した場合は最大250万円）
【補助率】２／３
【第３回公募スケジュール】	 公募要領公開：2026年１月28日（水）
	 申請受付開始：2026年３月  ６日（金）
	 申請受付締切：2026年４月30日（木）

【関連融資制度】

【詳細はこちら】

補助対象経費の資金調達に活用できる融資制度
「新規開業・スタートアップ支援資金」

◎限度額：7,200万円　◎返済期間 : 設備資金20年以内
　　　　　　　　　　　　　　　　　運転資金（原則）10年以内
※融資のご利用には、一定の要件・審査があります。
詳しくは、お近くの日本政策金融公庫にお問い合わせください。

補
助
対
象
経
費
総
額

＊＊＊　販路開拓等に取り組む皆様へ　＊＊＊

自己負担

補助対象経費の資金調達に活用できる無担保・無保証の融資制度
「小規模事業者経営改善資金（マル経融資）」

　　　　　◎限度額：2,000万円
　　　　　　※融資のご利用には、一定の要件・審査があります。
　　　　　　　例．最近１年以上同一地区内で事業を行っていること等
詳しくは、お近くの商工会、商工会議所にお問い合わせください。

補
助
対
象
経
費
総
額

自己負担

持続化補助金
補助率
2/3

持続化補助金
補助率
2/3

Ｇビズ ID 取得

Ｇビズ ID 取得

持続化補助金（創業型）
事務局 HP

商工会地区 HP 商工会議所地区 HP
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生成 AI 活用ワークショップ
～生成 AI 上級者向け活用術～

経営者の為の
サイバーセキュリティセミナー

４部会合同　脱炭素（GX）の
具体的施策に関する視察会 開催報告

　１月14日、西宮商工会議所主催の「生成 AI 活用ワー
クショップ上級編」を開催しました。中小企業診断士
の稲垣賢一氏を講師に迎え、生成 AI 活用による「提案
や問合せ対応、業務フローの自動化」を目指す実践的
な手法を学びました。
　研修では、自社サイト等で公開可能な「診断ツール」
の作成や、Google NotebookLM を用いた「社内問合
せ対応の自動化」に取り組みました。さらに、Google 
Workspace Studio（旧 Flow）を活用し、受信メール
に対してスプレッドシートの情報を参照して返信下書
きを自動生成するワークフロー構築も実習しました。
最新 AI による DX 推進と業務効率化の具体的なイメー
ジを深める貴重な機会となりました。 　2026年２月３日、事業者を対象にサイバーセキュ

リティセミナーを開催しました。本セミナーは、兵庫
県警による最新の犯罪情勢、大阪商工会議所の対策支
援サービス、損保４社によるサイバー保険の解説とい
う三部構成で実施されました。開催後のアンケートで
は、警察によるリアルな事例が非常に参考になったと
の声が多く、高い評価を得ました。今後は、被害から
の復旧事例や経済産業省の評価制度といった具体的な
対策に加え、事業者の多様なニーズに応えるテーマの
検討を進め、地域企業の経営基盤強化を支援してまい
ります。

　１月20日（火）、工業・専門サービス・食品産業・金
融保険の４部会合同による GX 視察会を開催した。
　視察は神戸バイオマスラボ（神戸市北区）と北摂里山
地域循環共生圏（宝塚市西谷）の２ヶ所を巡り、神戸バ
イオマスラボではバイオマス利用に関する GX の考え
方や、兵庫県の施策、バイオマスボイラー導入に活用
できる補助金などについて説明を受けた。
　北摂里山地域循環共生圏では実際にバイオマスボイ

ラーに使う燃料となる木材の伐採と里山再生の両立に
関する取り組みについて案内した。
　参加者も各種施策等の取り組みは参考になったとのこ
とで、兵庫県担当者などと活発な意見交換が行われた。
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にしのみや洋菓子園遊缶2026
販売会を開催しました

第12期みやスタ起業塾および
第１回経営再起塾を開催

　１月14日（水）、無印良品 阪急西宮ガーデンズ店に
て「にしのみや洋菓子園遊缶」くじ引き販売会を開催し
ました。
　西宮といえば“えべっさん”。西宮洋菓子ブランド発
信事業実行委員会では１月を、福を分け与えてくれる

“えべっさん”にあやかり“えびす月”と呼んでいます。
２年ぶりの開催となった今回は、同会に所属の14店舗
が限定デザインのお菓子缶を販売しました。
　会場では、14店舗のパティシエの皆さんが、来場者
の皆さまをお出迎え。普段中々会うことのできないパ
ティシエの皆さんとのふれあいに、会場は自然と笑顔
に包まれました。市内洋菓子店が一丸となって盛り上
げた販売会。ご来場いただいた皆さま、誠にありがと
うございました。

　当会議所では、令和８年１月８日（木）から１月29
日（木）までの全４日間、第12期となる「みやスタ起業
塾」を開催いたしました 。メイン講師にはハナコンサ
ルティングオフィス代表の中野愛子氏を迎え、ビジネ
スプラン作成ツール「リーンキャンバス」を用いて、参

加者が自身の事業内容を改めて深く考案する機会を設
けました 。講義では3C や SWOT 分析といった経営
フレームワークのほか、現代の起業に不可欠な AI の活
用、財務戦略、コーチング手法、宣伝広告などの実践
的なノウハウが多角的に解説されました。
　さらに、日本政策金融公庫による融資制度の説明や
税理士による税務解説も行われ、参加した23名にとっ
て起業に必要な幅広い知識を習得する充実した４日間
となりました。
　また、新たな試みとして、創業後２年を経過し事業
に課題を感じている経営者を対象とした「第１回経営
再起塾」を2026年１月７日（水）から２月３日（火）ま
での４日間にわたり実施いたしました 。講師は、当会
議所の起業家支援において定評のある中小企業診断士
事務所「強み」の藤原康平氏が務め、経営者が直面する
課題解決プロセスの策定を支援しました。
　本塾に参加した７名の事業者は、初日に現状の経営
課題とその原因を深く掘り下げ、２日目以降で課題解
決に向けた事業の再設計に取り組みました 。既に経営
実績があるからこそ、新しい取り組みへ舵を切ること
に困難を感じる場面も見受けられましたが、最終的に
は全員が具体的なアクションプランを作成されました。

　当会議所では、これらの塾が終了した後も引き続き
受講者の皆様を支援してまいります 。特に経営再起塾
の参加者に対しては、策定されたプランを基に経営指
導員が伴走型の支援を継続していく予定です。



7 Report ◆ 2026 March ◆ 西宮商工会議所

ＭonthlyMonthly あ・ら・かると

7

外国人雇用セミナー開催

中小企業・小規模事業者向け
支援策チラシ

令和8年西宮地区雇用対策協議会
新春講演会 開催

　１月29日、西宮地区雇用対策協議会、西宮商工会議
所 食品産業部会・卸売業部会との共催、ならびに兵庫
県社会保険労務士会西宮支部の後援のもと、「外国人雇
用セミナー」を開催した。
　第１部では、ブリック労働法務事務所（一般社団法人
国際労働法務協会）代表である特定社会保険労務士・特
定行政書士の橋本裕介氏が登壇し、入管法改正に伴い
創設される育成就労制度を中心に、外国人従業員受け
入れ時の留意点や適切な労務管理について解説した。

　本チラシは、業種別に作成し、「人手不足」「業務効率
化」「販路開拓」などの課題に対し、実際の導入例、導
入効果、活用できる補助金の種類等を分かりやすくま
とめたものとなっております。

問合せ先：独立行政法人中小企業基盤整備機構
イノベーション助成グループ
小規模事業者支援チーム
加賀谷・大原
TEL：03-5470-1529

　続く第２部では、パネルディスカッション形式によ
る事例紹介が行われ、外国人雇用の現場で生じる課題
やその対応策について、実務に即した意見交換がなさ
れた。あわせて、令和７年度ひょうご外国人雇用企業
認定制度および外国人雇用 HYOGO サポートデスクの
事業案内が行われ、支援制度への理解が深められた。
　第３部では、ワールドカフェ形式のディスカッション
を通じて参加者同士の活発な意見交換が行われ、各部の
内容を踏まえた実践的な理解を深める機会となった。
　本セミナーは、外国人雇用を検討・推進する事業者
にとって、制度理解と実務対応の両面から学びを得る
有意義な機会となり、今後の人材確保や職場環境整備
に資する内容となった。

　１月27日、宝塚ホテルにて令和８年西宮地区雇用対
策協議会 新春講演会を開催し、多くの参加があった。講
演会では「人と会社が成長するリスキリング戦略～人が
伸びれば会社も伸びる～」と題して、株式会社ワークア
カデミー 執行役員　柴橋　静華 氏が講演を行った。
　柴橋氏の講演を通じ、リスキリングは「コスト」では
なく組織の未来を創る「投資」だと学びました。人手不
足が深刻化する「2026年問題」を前に、「人が伸びれば
会社も伸びる」の精神で、経営と現場が連携し小さく
一歩を踏み出すことが、持続的な成長への鍵になると
実感しました。

豊富な実績と専門知識に基づくサポートで安心を御提供いたします

労務相談・行政調査対応(実績多数有)・セミナー勉強会・マイナンバー管理等
御社の発展をサポートします。ベストパートナーに是非お選びください。
労務相談・行政調査対応(実績多数有)・セミナー勉強会・マイナンバー管理等
御社の発展をサポートします。ベストパートナーに是非お選びください。

TEL  ０７９８－６３－３５１５

創業４6年

〒663－8204　西宮市高松町5－39 なでしこビル７Ｆ

特定社会保険労務士 … ３名
社会保険労務士 ……… ３名
社会保険労務士 ………  ９名有資格者

職員数

就業規則　  各種 助成金申請　  給与計算アウトソーシング

阪急西宮北口駅から徒歩１分（南ロータリー側）

阪急神戸線

山手幹線

阪急西宮北口駅
←神戸方面 大阪方面→

バス
ターミナル

●阪急西宮
　ガーデンズ

　 ●
兵庫県立
文化センター

事務所
なでしこビル７Ｆ

社会保険・雇用保険手続き　  労災保険（事業主特別加入・一人親方労災加入）

20002161（01）
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「
安
心
」

「
便
利
」

ウェブサイド※またはアプリからマイナンバーカードを
利用してログイン
申請したい申請書を選択
入カフォーマットに必要事項を入力し添付書類は
電子ファイルをアップロード
申請手続き完了です！

システムチェックにより、記載漏れなどのミス
が防げます。

制度の詳細やよくある質問を画面上で確認しな
がら入カできるため、正確に申請ができます。

郵送などにかかっていた手間、時闊、費用が削
減できます。

スマホや PC から申請後の処理状況が確認でき
ます。

　この度、当会議所は「ひょうご産業 SDGs 認証企業（スタンダードステージ）」に認
定されました。本制度は、SDGs の普及を目的として兵庫県が創設したものです。 
当会議所では、今後も地域経済の持続的な発展に向け、自ら SDGs の実践に努める
とともに、会員企業の皆様の取り組みを全力で支援してまいります。

西宮商工会議所が「ひょうご産業 SDGs 認証」に認定

〒662-0047　兵庫県西宮市寿町1ー24ー610

TEL 0798ー38ー7151　FAX 0798ー38ー7141

ホームページ：http://www.mst-ag.co.jp
ご相談メール：akira_tanaka@mst-ag.co.jp

④相続税は安く（適法）出来ます

株式会社エムエスティー関西支社
ご相談担当：田中　彰（ファイナンシャルプランナー（CFP®））

（事業承継（相続対策）アドバイザー）
業務提携先：公認会計士　税理士法人　弁護士　不動産鑑定士　司法書士　他

①自社株式評価額を確認されておられますか？

②自社株式評価（概算）サービスをご利用ください

③争族（相続）からご一族をお守りします

事業承継をご支援させて
　　いただきます
をご支援させて
　　いただきます

企業オーナーの
皆さまへ

企業オーナーの
皆さまへ
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　経営支援策である中小企業省力化投資補助金、小規模事業者持続化補助金などの補助金申請をはじめ、販路拡大支
援のご相談など、経営に関する相談または日本政策金融公庫神戸東支店の融資担当者にもご協力いただき、資金繰り
相談・借り換え等の融資制度について個別相談会を開催します。参加費は無料です。是非お気軽にお越しください。

　西宮商工会館において日本政策金融公庫（神戸東支店）融資担当者による融資個別相談会を開催致します。
　すべて事前予約による個別相談となります。お気軽にご相談ください。マル経融資制度※についてのご相談も可能です。

※マル経融資制度：小規模事業者向けの無担保・無保証・低金利の融資制度です。

西宮北部地域出張経営相談室・融資個別相談会

運転資金・設備資金の調達や創業をご検討の方へ　定例融資個別相談会

相談無料

無　料

予約優先

スマホでの
お申込みはコチラ

スマホでの
お申込みはコチラ

日　　時：令和８年３月18日（水）  13：00～16：00（相談時間：１社30分まで）
場　　所：塩瀬公民館 第１集会室（西宮市名塩新町１番地 塩瀬センター内３階）
主　　催：西宮市・西宮商工会議所
申込方法：ご希望の方は、TEL もしくはホームページよりお申し込みください。
問合せ先：西宮商工会議所　経営支援課　担当：西澤　TEL：0798-33-1257

日　　時：令和８年３月10日（火）各日 13：00～16：00（相談時間：１社30分まで）
場　　所：西宮商工会館 ３階 小会議室（西宮市櫨塚町2-20）
対　　象：西宮市内の中小企業者
主　　催：西宮商工会議所
定　　員：各開催日とも、要予約、先着６事業所までとさせていただきます。
持 参 物：直近の決算書・申告書（２期分）・最近の試算表・借入明細書等をご持参ください。
申込方法：右記申込書用サイトよりお申込みください。
問合せ先：西宮商工会議所 経営支援課　担当：炭多　TEL：0798-33-1257
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西宮商工会議所 3 月行事予定
日 月 火 水 木 金 土

  1   2   3   4   5  6   7

  8   9 10 11 12 13 14
●第５回下級・準級

珠算暗算検定
●西宮興親会３月例会 ●定例融資個別相談会 ●兵庫県県議会との

懇談会
●議員クラブ

視察研修旅行

15 16 17 18 19 20 21
●企業力強化委員会 ●北部出張相談会

●総務企画委員会
●地域力強化委員会

●組織力強化委員会 ●青年部卒業式

22 23 24 25 26 27 28
●正副会頭会議・

常議員会・議員総会

29 30 31

日 時 窓口技術士 技術部門 兵庫県技術士会の対応

 3月  2日（月）
13：30～17：00 細谷　陽三 金 属

★兵庫県下の企業や団体等に対して、技術的助言、支援、協力、教育に関する事業を行い、地域
産業の振興、発展、国際協力等の公益増進に寄与することを目的としています。様々な技術と
経験を持った技術士が所属しており、技術部門は機械、船舶・海洋、電気電子、化学、繊維、
金属、建設、上下水道、衛生工学、経営工学、情報工学、応用理学、環境、総合技術監理部門
の多岐に亘ります。

★技術的な問題や課題などを当日の窓口技術士ならびに当会所属の約 80 名の技術士が迅速にお
応えしますので、お気軽にご相談ください。兵庫県技術士会一同、ご来室をお待ちしております。

（兵庫県技術士会ホームページ：http://www.hpea-npo.com）

 3月  9日（月）
13：30～17：00 深田　晃二 衛 生 工 学

 3月16日（月）
13：30～17：00 秋末　　徹 繊 維

 3月23日（月）
13：30～17：00 細谷　陽三 金 属

兵庫県技術士会「専門技術相談室」のご案内
お抱えの技術的な問題や課題に対して、当日の窓口技術士や本会の多彩な技術士たちが速やかにお応えします。

【場所】特定非営利活動法人兵庫県技術士会阪神分室（西宮商工会館２階）←４階から２階へ変更になりました。

■補助金等支援制度に関する無料相談■　　技術開発に必要な資金の補助や融資等の公的助成制度の特徴、適用や申請手続き等
お問合せ先　　西宮商工会議所　TEL.０７９８－３３－１1３１

無 料

　西宮商工会議所では、組織の充実と強化を図り、より信頼される会議所となるため現在、「会員増強運動」を実施しています。趣
旨をご理解いただき、ご入会くださいました事業所の皆様には誌上を借りまして、厚くお礼を申し上げます。

～であい、ふれあい、会員づくり～　　会員募集キャンペーン実施中

※掲載を希望された会員様のみ掲載しています。

一層のご繁栄を祈念いたします。 西宮商工会議所　TEL.0798 － 33 － 1131新入会員紹介
事 業 所 名 所 在 地 電 話 業 種 ・ Ｈ Ｐ ア ド レ ス

株式会社 神戸プラント 西宮市南甲子園2－14－24 0798-31-0255 水処理設備の設計施工、メンテナンス

●確定申告相談会
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がんばってます
会員事業所紹介会員事業所紹介 It can do it's best Worker.

このみせ

このひと

この会社

弁護士法人 TLEO 虎ノ門法律経済事務所  西宮支店

　虎ノ門法律経済事務は、1972年の創業以来、様々な紛
争や法律問題を解決・予防し、多くの知識やノウハウを蓄
積しております。現在では元裁判官や元検察官、元大学教
授をはじめとする100名以上の弁護士が所属する総合法律
事務所として、さまざまな案件を数多く対応しております。
　西宮支店では、東京本店で研鑽をした弁護士が、西宮市
の地域の方々に向けてサービスを提供しておりますので、
法律に関するお悩みは、どうぞ気兼ねなくお問い合わせく
ださい。

　

【所在地】大阪市北区曽根崎新地1－13－22御堂筋フロントタワー
　　　　（WeWork 御堂筋フロンティア内）
【TEL】03-6822-3013
【URL】https://corp.timee.co.jp/about/outline/
【E-mail】ryo.kawahara@timee.co.jp
【営業時間】10：00～19：00　　【定休日】土曜日・日曜日・祝日　　【駐車場】無し

【所在地】西宮市産所町15-14　西宮ロイヤルビル304号室
【TEL】0798-61-1175　　【FAX】0798-61-1176
【URL】https://www.t-leo.com/branch/nishinomiya/
【E-mail】nishinomiya@t-leo.com
【営業時間】10：00～17：00　　
【定休日】土曜日・日曜日・祝日　　【駐車場】無し

　人手不足が深刻化する中、解決の鍵は「業務の細
分化」にあります。タイミーは飲食・小売に限らず、
物流や製造、事務などあらゆる業種で活用可能で
す。全業務を任せるのではなく、一部の単純作業
を切り出して募集することで、自社社員を専門業
務に集中させることができます。また、業務の切
り出し方や求人作成を支援するサポート体制も充
実しており、初めての導入でも安心です。現場の
負担を軽減し、生産性向上を強力に後押しします。

株式会社タイミー　関西支社

人手不足を即解消！スキマバイト「タイミー」で現場に活力を

西宮市での法律相談は、お任せください！ 

本誌をご覧になったと
お伝えいただくと、
法律相談が１時間
無料

となります。

さくら夙川さくら夙川

阪神西宮阪神西宮

●西宮郵便局

安井小学校●

●くら寿司

TLEO虎ノ門
法律経済事務所
西宮支店

大阪
駅

大阪梅田大阪梅田

ヒルトン●

阪神百貨店●
東
梅
田

北新地

㈱タイミー
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女性会通信
「西宮しあわせ物語」

LOBO早期景気観測
前月と比べたDI値の動き

改善 悪化ほぼ横ばい

女性会の活動 編集担当：米谷 侑子・八上 祐子・元岡 直子・本多小枝子

業種別の動向
2026年１月調査結果

隔月（奇数月）第３木曜日12時15分頃からさくら FM
（78.7MHz）「SAKU っと Ra・ら・La 西宮」内にて放送中

「西宮しあわせ物語」

新年会新年会

ヒントの会ヒントの会

　令和８年１月20日（火）、女性会の新年会が会員間交流の
場として、西宮商工会館にて開催されました。第一部の情
報交換会では、兵庫県阪神南県民センター長　團野 礼子様
より「阪神南地域の魅力」や「県の政策」についてご講話い
ただきました。都市の利便性と美しさ、歴史と文化の豊か
さが融合した阪神南（西宮・芦屋・尼崎）の魅力を改めて実
感しました。県民センター発行の「阪神間お散歩マップ」を
通じて、私たちが活動の拠点とする西宮市への理解を深め、
女性会の一員としてその魅力を発信していきたいと感じま
した。続く懇親会では、会員の皆様と和やかな雰囲気の中
で親睦を深めるひとときとなりました。貴重な機会を設け
ていただき、心より感謝申し上げます。

理事　中野　悠香

　女性会では、会員同士が専門分野の知見や実践事例を共
有し、事業の発展につなげていく「ヒントの会」を継続開催
しています。今回は、〈プロに頼む前の下準備のための AI 活
用法〉をテーマに、webweb 合同会社の中村真弓氏を講師
に迎えました。AI の基礎から具体的な業務効率化のポイン
トまでを実践的に学び、参加者からは「すぐに自社にも取り
入れたい」との声も。集合写真画像は今回は2パターン。通
常の画像と、AI でアニメ風画像にしたもの。このようなビ
ジュアル加工も楽しく学習。AI を戦略的に活用する第一歩
として、視野を広げる有意義な時間となりました。

交流と学びが重なる形の女性会事業「ヒントの会」。今後の
事業展開に直結する学びと交流の場として、引き続き活動
を充実させていきます。

副会長　八上　祐子

Tel：0798－33－1257
西宮商工会議所 女性会担当
ホームページは、こちら
https://n-cci.or.jp/joseikai/

会 員
募集中

サービス業

建設業

卸売業

製造業

小売業

公共工事や設備投資は底堅く推移しているものの、資材価格や労務費の高騰が継続していることに加え、人手不足による供給制
約も発生しており、ほぼ横ばい。

飲食料品関係で価格転嫁に進展がみられたほか、設備投資需要を受けた建築資材関連で売上が増加した一方、物価高に伴う消費
者の節約志向の高まりから生活必需品以外の引き合いが減少し、ほぼ横ばい。

物価高に伴う消費者の節約志向の高まりから、商店街を中心に買い控えがみられ、悪化。お正月・成人式等のハレの日需要がみ
られたものの、例年と比べて盛り上がらなかったとの声も聞かれた。

堅調な設備投資・半導体需要を背景に機械器具関係で引き合いがみられ、改善。一部事業者からは、今月から取適法が施行され、
取引適正化に向けた動きの進展を指摘する声が聞かれた。

仕入価格や労務費等のコスト高が重荷となる中、消費者の節約志向の高まりを受け飲食店を中心に客数が減少し、悪化。一部地
域の観光関連事業者からは、訪日中国人減少に伴い、先行きを不安視する声も聞かれている。

さくらFM「西宮しあわせ物語」さくらFM「西宮しあわせ物語」
　私たち女性会は多様な女性経営者が集い、お互いに協力
しながら地域に根ざした活動を展開しています。2025年度
は、桜の植樹式、酒ぐらルネサンス、ヒントの会を通じて経
営のアイデアを共有し、防災レシピ甲子園など実践的な学び
の場も提供しました。ラジオでは今年度の活動内容の報告を
させていただくと共に、女性会の多様なメンバー構成につい
て触れ、女性会の魅力について発信を行いました。 

　女性会での経験は私にとっ
て貴重で、仲間の支えを感じ
ながら活動しています。今後
も西宮の魅力を大切にし、前
向きに取り組んでいきます。

理事　木島　知子

前列中央　團野兵庫県阪神南県民センター長

（左）AI でアニメ風で加工
（右）通常
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青年部からのご案内　Blue Navi

最新情報及び2025年度役員紹介については、右記ホームページにて掲載しております。
「西宮商工会議所青年部」ホームページ　https://n-cci.or.jp/yeg/

入って良かった青年部
研修委員会　照井　雅史

2025年度 臨時総会
広報委員会　常任幹事　平塚　勇太

　研修委員会に所属しております、照井雅
史と申します。
　現在、デザイナーである妻とともに、Web
制作事務所を運営しております。
　西宮を中心とした関西圏にて、Web サイ
トやシステムの構築、SEO・MEO の最適化
などを行い、地域に根ざした形で、お客様一人ひとりのご要
望に丁寧に向き合うことを大切にしています。
　私が青年部に入会したきっかけは、西宮起業塾で共に学ん
だ知人からの誘いでした。北海道出身の私にとって、西宮で
多くの方とつながり、イベントや懇親会を通じて楽しみなが
ら地域に溶け込んでいきたいという思いがあり、2024年12
月に入会を決意しました。
　2025年に入り本格的に活動を始めましたが、これまでに
印象に残る事業が数多くありました。卒業式での迫力あるプ
ロレス観覧、「みやしる」のお手伝いを通じた子どもとの交流、
そして所属する研修委員会での芥川賞作家との交流など、ど
れも新鮮で貴重な経験となっています。
　入会当初は知り合いも少なく、懇親会の場では戸惑うこと
もありましたが、事業に積極的に参加する中で少しずつ顔見
知りが増え、今では気兼ねなく交流を楽しめるようになりま
した。西宮神社での大規模なイベント運営や、多種多様な業
種の方々との交流は、普段の Web 制作の仕事では得られな
い刺激となり、自身の事業に対しても前向きな活力をいただ
いています。
　今後は委員会運営のノウハウも学びながら、青年部活動を
通じて、微力ながら地域社会に貢献していきたいと考えてお
ります。今後とも、どうぞよろしくお願いいたします。

　2026年１月29日（木）18時30分より、西宮商工会館１階 地
域経済交流センターにて、2025年度臨時総会が開催されました。
　本総会では、第一部として臨時総会が行われ、2026年度
西宮商工会議所青年部役員および顧問承認の件について審議
が行われました。慎重な審議の結果、満場一致にて承認可決
となり、次年度に向けた体制が正式に決定いたしました。
　議案承認後には、助野次年度会長よりご挨拶がありました。
いつもとは少し違い、緊張されたご様子も見られましたが、
その表情からは次年度への強い責任感と青年部に対する熱い
想いが感じられ、参加者一同、次年度の活動に向けて気持ち
を新たにする時間となりました。
　総会終了後には記念撮影を行い、第二部として会場を木曽
路西宮店へ移し、懇親会が開催されました。懇親会では、今
年度入会された会員の皆さまからのご挨拶に加え、新年度委
員会の紹介が行われ、各委員会から元気で前向きな挨拶があ
りました。どの委員会も工夫を凝らした活動が期待され、こ
れから始まる一年が楽しみになるひとときとなりました。
　終始和やかな雰囲気の中、会員同士が活発に交流し、親睦
を深める有意義な時間となりました。総会ではしっかりと議
事を進め、懇親会では立場や世代を越えて気軽に交流できる
点は、西宮商工会議所青年部ならではの魅力であると、改め
て感じます。
　今後もこのつながりを大切にしながら、青年部活動をさら
に盛り上げていきたいと思います。
　最後になりましたが、臨時総会および懇親会の企画・設営
にご尽力いただきました総務委員会の皆さま、誠にありがと
うございました。

エアコンの内部の状況をご存じですか？エアコンの内部の状況をご存じですか？
こんな事はなかったですか？

タウン電気電気機械器具修理業
エアコンクリーニング

TEL ／ 090-9626-6536　　Mail ／ town.denki@gmail.com代表　坂下　一裕

● エアコンをつけると嫌な臭いがする。　● リモコンが点滅する。エラー表示が出る。
● 以前と比べると効きが悪い。　● エアコンの下に黒いゴミが落ちている。
● 風の出口に黒い汚れが見える　●

● 分解洗浄を行った事がない。
上記の問題はエアコンクリーニングで解決できるんです！エアコンクリーニングは
フィルターを綺麗にするだけでなく機械内部を分解し、内部を隅々まで綺麗にする作業です。
これを予算と設置環境に応じ定期的に洗浄していきませんか？

エアコンにほこりが溜まっているとと
電力消費が大きくなります。

経営者の皆様、業務用エアコンをまとめてクリーニングして、従業員の健康と電気代節約を実現しませんか。
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Columnトレンド通信

　広島市から東に車で１時間ほど、福山市との間に竹
原市というまちがあります。以前 NHK 連続テレビ小
説『マッサン』の主人公のモデルとなったニッカウヰス
キーの創設者・竹鶴政孝の生家だった酒蔵などが、重
要伝統的建造物群保存地区として美しいまち並みを残
しています。
　この竹原市に「御幸（みゆき）」という老舗のお好み焼
き屋さんがあります。1972年の創業から50年以上
にわたって地元のお客さんに支えられてきました。広
島のお好み焼きといえば、クレープのように薄く敷い
た生地の上に大量のキャベツや中華麺、豚肉や海鮮な
どを乗せてつくるのが一般的です。御幸では、創業者
が大阪で修業したこともあって、キャベツなどを混ぜ
込んだ生地をホットケーキのように厚く焼く、関西ス
タイルのお好み焼きも提供しています。

御幸では先のコロナ禍を機に、ほかの店と同様、家
で食べられるメニューを強化しました。通常通り鉄板
で焼き上げたお好み焼きを冷ました後、適度に水分を
吸収する専用容器に入れ、真空パックにしたものを急
速冷凍します。冷凍の商品ラインアップを持ったこと
により、クール便での通販のほか、あらかじめ商品を
送って催事や出張販売に遠くまで行くことが可能にな
りました。ここまではコロナの影響を受けたほかの多
くの飲食店にも共通する話です。
　御幸が面白いのは、コロナによる落ち込み期間が明
け、多くの飲食店が通常営業に戻す中、「コロナによっ
て自宅での飲食が当たり前になったお客さんの消費行
動は元には戻らない」という判断に基づいて、店舗の
営業時間を大幅に短縮したところです。具体的には、

夜営業をやめ、ランチ営業を16時までとし、19時ま
で通販やテイクアウトで販売するためのお好み焼きを
ひたすら焼くという営業スタイルに変えました。16時
以降は、テイクアウトの注文には対応しますが、接客
を伴う食事提供の営業はしません。
　商品は提供するけれど、サービスとして人手のかか
る時間と空間の提供を減らし、その分を店舗であれ通
販であれ「わざわざ買いにきてくれる客」のためのもの
づくりに充てるというビジネスモデルの転換を試みま
した。同時に、ウェブサイトやＳＮＳなどを通じ、商
品の魅力やくつろぎの雰囲気などを伝える情報発信を
充実させることにも取り組みました。家庭的で老舗の
お店が持つ懐かしい世界観を表すキャラクターを中心
に、デザインテイストやコミュニケーションに一貫性
を持たせ、きちんとブランディングしました。
　情報発信の強化と並行して、広島県のアンテナショッ
プを通じて東京や大阪など、遠方の都市部へ積極的に
営業や出張販売に出かけ、地道に遠隔地のファンを増
やしていきました。
　客の理解や定着まで少し時間はかかったものの、夜
の営業をやめたことで逆に昼の営業時間は混んできま
した。土日には駐車場に県外ナンバーの車が多く押し
寄せ、行列ができる店になっています。人手不足の中
で限られたリソースを効率的に使い、次世代につなが
る事業への転換も見据えて取った作戦が「当たり前の
営業時間を見直す」だったのです。

地域経済アナリスト／コンサルタント
渡辺　和博

◆「当たり前の営業時間を見直してみる」

渡辺　和博／わたなべ・かずひろ

　合同会社ヒナニモ代表。1986年筑波大学大学院理工学研究科修士課程修了。同年日本経済新聞
社入社。I T分野、経営分野、コンシューマ分野の専門誌の編集を担当。その後、日経 BP 総合研究
所 上席研究員を経て、2025年４月から現職。全国の自治体・商工会議所などで地域活性化や名
産品開発のコンサルティング、講演を実施。消費者起点をテーマにヒット商品育成を支援している。
著書に『地方発ヒットを生む　逆算発想のものづくり』（日経 BP 社）。
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なやんだら
思い出して下さい

なやんだら
思い出して下さい

なやんだら
思い出して下さい

縄﨑博巳 税理士事務所

〒662-0854
西宮市櫨塚町2-32 ブラームス西宮101号
TEL.0798-23-4113（代）
FAX.0798-23-4114
URL：http://nawasaki-office.net
E-mail：info@nawasaki-office.net

仕 事 大 好 き ！

市
役
所
前
線

至神戸

山手幹線

JR西宮駅

R2

R171

JR神戸線

西宮市役所 阪神本線

西宮税務署

商工会議所
総合庁舎

阪神西宮駅

縄﨑博巳税理士事務所 P有

西宮商工会議所の LINE 公式アカウントができました！
会議所からのお知らせを配信していきますので、友だち追加をお願いします。

友だち募集中
＠545oiyto

操作方法が分からない場合は 西宮商工会議所（0798-33-1131）までお電話ください。

【いずれかの方法で友だち追加ができます】
　　　　　下の QR コードをスマートフォンのカメラで読み取る
　　　　　LINE のホーム画面の検索欄で [ 西宮商工会議所 ] と検索
　　　　　LINE ホーム画面の右上　　 マーク→検索

→ID「＠545oiyto」を入力

方法①
方法②
方法③

追加
を押して

スマートフォンのカメラで
読み取って友だち追加

登録完了！

スマホで手軽に
情報収集！

各種情報発信方法の変更に伴う、
メールアドレスご登録のお願い

　これまでの FAX での送信を廃止し、段階的にメー
ルアドレスを用いた情報発信に切り替えてまいりま
す。会員の皆様へはより迅速に情報発信ができるよ
うに努めてまいりますので、ご理解賜りますようよ
ろしくお願い申し上げます。
　現在ご連絡が可能なメールアドレスのご登録をい
ただいていない会員様は、メールアドレスの登録を
お願いいたします。
　下記の QR コードもしくは URL より、メールアド
レスのご入力にご協力をお願いいたします。

Information西宮商工会議所からのお知らせ

【会員の皆様へ】西宮商工会議所のデジタル化推進

https://n-cci.or.jp/email-request/

広告掲載募集中 月額基本料金
￥10,450（税込）1/4枠

※年間契約にて２割引

月額基本料金　￥19,440（税込）　※年間契約にて２割引広告掲載募集中 1/2枠
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https://www.icnet.com
TEL：0798-66-0741  FAX:0798-68-2250

西宮商工会議所の会員事業所は、割引チケットがご利用いただけます。
くすのき共済加入者は、さらに割引がございます。

割引チケット発行は 総務課

※検査項目・割引チケットの発行手続等は、西宮商工会議所ホームページでご確認ください。  

コース名 受診料 チケット割引額
（1） 人間ドック
 西宮市国民健康保険（40歳以上）・西宮市高齢者医療保険の助成制度があります。

（2） 全国健康保険協会管掌健康保険　一般健診

（3） 労働安全衛生法に基づく一般健康診断
　　　［定期健康診断・雇入時健康診断］

Ａコース（兵庫県２時間人間ドック）

Ｂコース
Ｃコース

詳しいお申込み、
お問い合わせ先は

健康診断を受けましょう

20,592円
37,400円
44,550円

5,282円

11,000円

2,000円

1,000円

1,000円
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Information西宮商工会議所からのお知らせ

認定企業となることで・・・
① 優秀な人材の確保　働きやすい環境を提供することで、多様なスキルや経験のある人材の採用・定着が期待できます。
② 労働環境の充実　企業内の労働環境の充実で、働きやすい職場となり、国籍を問わず社員全体の満足度や定着率の向

上が期待できます。
③ 企業の社会的評価の向上　第三者評価による企業の信頼性・認知度の向上が期待できます。
④ 多文化共生の推進　企業内で多様な文化を尊重することで、国際的な視野を広げ、企業のさらなる成長が期待できます。

制度のポイント	 １）【対象】県内に本社のある中小企業　２）チェックリストにより企業の取組を自己評価
３）キャリアフェアへの優先出展など様々なメリット　４）認定制度と宣言制度の二本立て

※詳細はホームページをご確認ください。

申請受付：令和８年度分　2026年２月～開始予定
問合せ先：ひょうごグローバル人材活躍企業認定制度事務局　TEL：078-371-2825　Mail：global_talent@nta.co.jp

　（本事業は株式会社日本旅行が兵庫県より委託を受け実施しています。）

優秀な外国人材の採用・定着をサポート　ひょうごグローバル人材活躍企業認定制度
Hyogo Global Talent-Friendly Company Certification Program

宣言
企業

宣言制度
認定
企業

認定制度
働く環境やキャリア支援制度の整
備等外国人雇用にしっかりと取り
組む企業を、審査会を経て県が

外国人の採用・定着を目指す企業を
！認定

企業に向けてサポート!

火 災 保 険

風災、水災、火災、破損等、盗難・水濡れ等

地 震 保 険

地震による倒壊、火災、津波による流失

地震保険は火災保険とセットでのご加入となります。

集団扱で保険料が

割安
西宮市民共済の
組合員さんなら

。いさだく覧ごえうの求請ごを等」要概約契「」トッレフンパ「、はくし詳 （有）西宮協同サービスからのご案内

台風など自然災害による被害補償をご検討の方へ

火災保険

スマホでも
簡 単

アクセス
0120-24-9431通話料

無　料
まずはお気軽に
お電話で！

西宮市民共済生活協同組合
ホームページもご利用ください
西宮市民共済 検 索

募集
代理店（有）西宮協同サービス 営 業 時 間

〒662-0914 西宮市本町5番33号

9：00～17：30（土曜日は17：00まで 日曜日・祝日休業）
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税理士法人

池田
泉州
銀行

宝塚

公園

三宮 梅田
西宮北口駅長沼税務会計事務所

みなさまのよきパートナー

西宮商工会議所にお気軽にご相談ください

商工会議所の事業内容をわかりやすく解説した「西宮商工会議所徹底活用ガイド」
を刊行しました。詳しくは、ホームページをご覧ください。

西宮商工会議所への交通アクセス

検 索西宮商工会議所お問い合わせは、こちら



入院給付金付災害割増特約・
ガン重点保障型生活習慣病

一時金特約付定期保険（団体型）
+

西宮商工会議所独自の給付制度
（見舞金・祝金制度）

くすのき共済くすのき共済

　病気・災害による死亡から事故による入院まで、業務上業務外
　を問わず 24時間保障されます

　医師による診査は不要です（告知のみでお申込いただけます）

　１年毎に収支計算し、剰余金が生じた場合には配当金として
　お返しいたします　但し、中途で脱退された方についての配当金はありません

　西宮商工会議所独自の給付制度（見舞金・祝金）もあります

西 宮 商 工 会 議 所 の
福利
厚生制

度にご活用いただけます福利
厚生制

度にご活用いただけます

■ 法人が役員・従業員のために負担した掛金は、全額損金に算入できます。（法人税基本通達 9-3-5）
■ 個人事業主が従業員のために負担した掛金は、全額必要経費に算入できます。（昭和 47 年 2 月 14 日付直審 3-8）

※記載の税務についてのお取扱いは一般的なお取扱いをご案内しているものであり、実際のお取扱いとは異なる場合があります。また、このお取扱いは将来変更さ
れる可能性があります。個別の税務などについて、詳しくは所轄の税務署などに必ずご確認ください。

重要事項説明書（契約概要・注意喚起情報）ならびにパンフレットに記載の保障内容・保険金額・保険料等が、
お客様のご意向に沿った内容となっているかを必ずご確認の上お申し込みください。

この制度の

特長

ご意向に沿った商品内容か必ずご確認ください

西宮商工会議所
TEL 0798-33-1131　FAX 0798-33-3288
アクサ生命保険株式会社  神戸支社  阪神営業所
〒660-0881 尼崎市昭和通 3-96 尼崎商工会議所ビル 6F　TEL 06-6412-0721　FAX 06-6412-0722

〒662-0911 西宮市櫨塚町 2-20 西宮商工会館
お問合せ先

定期保険（団体型）
引受保険会社

西宮商工会議所報
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